
 

 

SZAKMAI TEVÉKENYÉG IGAZOLÁSA 

intézményi többletpont szerzése céljából, felsőoktatási felvételi eljárás során 

Az igazolást az E-felvételi felületen a Szakmai tevékenység igazolása dokumentum-

kategóriába kell feltölteni március 31-ig és hozzárendelni a képzés(ek)hez. 

(Kérjük olvashatóan, nyomtatott betűvel töltse ki! A megfelelő rész aláhúzandó!) 

 

Munkáltató / Megbízó / Fogadó intézmény adatai: 

Neve:.......................................................................................................................................................................  

Címe:  .............................................................................................................................................................  

Adószáma: ....................................................................................................................................................  
 
Munkavállaló / Megbízott / Önkéntes / Gyakorlatot végző adatai: 

Neve: ................................................................................................................................................. 

Születési neve:  ................................................................................................................................................  

Születési helye és ideje:  .............................................................................................................................  

Anyja születési neve:  ....................................................................................................................  
 
Munkavégzésre vonatkozó adatok*: 

kezdete:  ................................................................................................................................................................  

megszűnése:  ......................................................................................................................................................  

munkakör / tevékenység(ek) megnevezése:  ....................................................................................... 

 ...........................................................................................................................................................................  

 ...........................................................................................................................................................................  

munkaidő adatok (teljes vagy részmunkaidő / önkéntesség /gyakorlat óraszáma): 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

 
Dátum: ........................................., ............. év ............................. hónap …….... nap 

 
 

p.h. 

 

................................................................ 

Intézmény 
 

A megszerzett tapasztalat legfeljebb az elmúlt 10 évre visszamenőleg fogadható el! 
 
* legalább 50 óra szakmai munkatapasztalat, a választott szak profiljához illeszkedő 
munkakörben 


