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Az Erasmus+ az Eurépai Uni6 programja (a tovabbiakban: Program, Erasmus+ vagy Erasmus),
mely az oktatast, a képzést, az ifjusagi teriiletet és a sportot tdmogatja. Az Erasmust+
programnak az Apor Vilmos Katolikus Foiskolan (a tovabbiakban: Féiskola) torténd
megvaldsitisa és eljarasi rendjének meghatarozasa érdekében a Szenatus a kovetkezo

szabalyzatot alkotja.

1. §

A szabalyzat célja és hatdlya

(1) Jelen szabalyzat az Erasmus+ program 1. kulcsintézkedése (KAI131) keretében a
felsdoktatas teriiletén az Erasmus+ programorszagok kozott megvalosulo egyéni mobilitasi

projektekkel 6sszefiiggben a Foiskolan végzett tevékenységek szabalyozasara szolgal.

(2) A szabélyzat célja, hogy biztositsa a Program keretében a hallgat6i és a személyzeti
mobilitassal kapcsolatos palyazati rendszer egységes, atlathaté és gazdasagos szabalyzati

kereteit, valamint a hatékony projektmegvalositasi folyamatok feltételeit.
(3) Jelen szabalyzat hatalya kiterjed:
a) a Féiskola minden hallgatojara és valamennyi munkavallalgjara,

b) a Foiskola Erasmus+ programjanak megszervezésében, megvaldsitasaban részt vevod

szervezeti egységekre és személyekre,

¢) a Program keretében a Féiskolara érkezo kiilfoldi hallgatokra, valamint oktatd €s nem oktatd

személyzetre.

2. §

Az Erasmus+ programra vonatkozé altalinos eljarasi szabalyok

(1) Az Erasmust+ program keretében torténd nemzetkdzi egylittmiikddés €és a Program
intézményi szintli megvalositasanak altalanos eljarasi szabalyait és iranyelveit az Erasmus
Felsdoktatasi Charta (Erasmus Charter for Higher Education, a tovabbiakban: ECHE)

szabalyrendszere hatarozza meg. Az ECHE palyazat tjan nyerhetd el, amelyet az Eur6pai



Bizottsdg Oktatdsi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajto Ugynokségéhez (EACEA) kell
benytjtani. Az ECHE 2021-2027 koz6tti idoszakra szol.

(2) Az Erasmus+ program 2021-2027 kozotti ciklusaban a Foéiskola az alabbi azonositokat

hasznalja:

a) ECHE szam: 101014842 - AVKF LIGHT ECHE2020- EACEA-03-2020-1EPLUS2020-ACR
b) Erasmus ID: HU ZSAMBEKO01

¢) PIC CODE: 949586448.

(3) A Foiskola kétoldalu (bilateralis) megallapodasokat kot ECHE-vel rendelkezd kiilfoldi
felsooktatasi intézményekkel, amelyek rdgzitik az intézmények kozotti egyiittmiikodés,
valamint a hallgatéi tanulmanyi és oktatéi mobilitds kereteit. A bilaterdlis szerzédések

alairasara a Foiskola részérdl a rektor jogosult,

(4) A Foiskolanak a Program keretében tervezett tevékenységeinek pénziigyi tdmogatasa
céljabol minden évben, az Eurdpai Bizottsag altal meghatarozott datumig intézményi
tépalyazatot kell benyujtania a Tempus Kozalapitvanyhoz (tovabbiakban: TKA vagy Nemzeti

Iroda), mint a Program orszagos koordinaciojaért felelés Nemzeti Irodahoz.

(5) Nyertes palydzat esetén a TKA tdmogatasi szerzodést kot a Foiskolaval, amelyben

meghatarozza az intézményi mobilitasi projekt jogi, adminisztrativ és pénziigyi kereteit.

(6) Az intézményi mobilitasi projekt hossza 26 honap, amely a f6palyazat benyujtasa évében a

fépalyazatban meghatarozott datummal kezdédik.

(7) A TFéiskola a Programot az Eurdpai Bizottsag Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis
Végrehajté Ugynoksége altal minden évben kiadott Palyazati utmutatd cimii dokumentum és a
TKA altal évente kidolgozott Projektmenedzsment Kézikonyv — Végrehajtasi Utmutatd cimii
dokumentum alapjan, valamint a TKA-val kotott tdmogatasi szerzédésben €s jelen

szabalyzatban rogzitetteknek megfelelden valositja meg.

(8) A Foiskola a mobilitasi projekt soran a TK A-val kotott tamogatasi szerz6désben rogzitettek
szerint egy 1d0kozi s egy zar6 pénziigyi beszamoloban, valamint zaré tartalmi beszimoléban

koteles szamot adni a tamogatds felhasznalasardl és a mobilitasi tevékenység szakmai

tartalmardl.



(9) A Féiskolanak biztositania kell a Programban résztvevok személyes adatainak védelmét az

irAnyado jogszabalyoknak megfelelden.

3. §

A Program intézményi szervezeti rendszere

(1) Az Erasmus+ program miikddéséhez sziikséges feladatok ellatdsdban int€ézmeényi szinten az

alabbi szervek és személyek mikddnek kozre:
a) a rektor

b) interkulturalis igyek képviseldje,

¢) a Kiilkapcsolati Iroda,

d) az intézményi Erasmus koordinator,

e) az intézményi Erasmus koordinétor asszisztens,
f) a Gazdasagi Osztaly,

g) a Kreditatviteli Bizottsag,

h) a Tanulmanyi Osztaly.

(2) A rektor hataskore:

a) az ECHE alairésa,

b) bilateralis szerzédések alairasa,

¢) az intézményi fépalyazat alairasa,

d) a TKA-val kétendd éves intézményi tamogatési szerzodés és esetleges modositasainak

alairasa,
e) a beszamoldk (idokozi, zarobeszamolo) alairasa,
f) a mobilitasban résztvevék egyéni tamogatési szerzodésének aldirasa.

(3) A Kiilkapcsolati Iroda feladatai:



A Kiilkapcsolati Iroda feladata az interkulturalis tigyek képviseloje iranyitasaval a Foéiskola
nemzetkdzi kapcsolatainak folyamatos fejlesztésében vald részvétel, a Foiskola nemzetkozi

kapcsolatainak fejlesztésének tamogatésa.
Ennek soran a Kiilkapcsolati Iroda:
a) részt vesz a Féiskola nemzetkoziesitési stratégiajanak megvaldsitasaban,

b) hozzajarul azon feltételek megteremtéséhez, amelyek a Féiskola a nemzetkozi, féként az

europai tudomanyos életben vald részvételének fejlesztéséhez sziikségesek,

¢) részt vesz a Foiskola nemzetkozi kapcsolatrendszerének fejlesztésében, elésegiti az

intézmény nemzetkozi ismertségét és elismertségét,

d) el6segiti azon feltételek megteremtését, amelyek a Féiskola didkjai és oktatéi szamara
lehetéséget teremtenek Eurdpa oktatasi vérkeringésébe vald bekapcsolodasba, annak

¢rdekében, hogy a Féiskola altal kibocsatott diploma hazai és eurdpai versenyképessége is

javulhasson,

e) uj nemzetkozi kapesolatok kialakitasaban vald részvétel a Féiskola érdekeinek szem el6tt

tartasaval,
A Kiilkapcsolati Iroda sajat hataskorében:

a) kdzremiikodik nemzetkozi projektek (tanulmanyutak, oktatéi- illetve didkesere programok,

Erasmus, CEEPUS, Makovecz 6sztondijprogramok) megvaldsitasaban,

b) bekapcsolédik a Foiskolara érkezé kiilfoldi vendégek programjainak a szervezésébe,

lebonyolitasaba.

A foiskolai SZMSZ 13. § (4) bekezdés e) pontjaban meghatarozottak alapjan a Kiilkapcsolati

Iroda Erasmus+ programmal kapcsolatos feladatai kiilondsen:
a) nyilvantartast vezet a Fdiskola Erasmus+ kapcsolatairél,

b) kozrem(kodik a Féiskola Erasmus+ kapesolatait meghatarozé dontések elokészitésében és

végrehajtasaban,

¢) koordindlja az oktatok, a kutatok és az egyéb dolgozok, a hallgatok Erasmus + program

keretében megvalosuld utazasaival kapcsolatos feladatok ellatasat,



d) kozremiikodik a féiskolai Erasmus+ palyazatok €s az ezekkel kapcsolatos ligyek intézésében,

e) részt vesz a kiilfoldi felsoktatasi intézményekkel kétendd egyiittmiikodési megallapodasok

elokészitésében, a kiilkapcsolatokkal 6sszefiiggd adminisztracié végzésében.
(5) Az intézményi Erasmus koordinator feladatai:

A Program megvalositasaval kapcsolatos operativ és adminisztrativ feladatokat az intézményi
Erasmus koordinator latja el az interkulturalis tigyek képviseldjének az iranyitasaval és

ellenérzésével, valamint az Erasmus koordinator-asszisztens segitségével:
a) elkésziti és benyujtja az intézményi Erasmus fopalyazatot,
b) elkésziti €s benyujtja az id6ko6zi €s zard beszamolokat,

c) cllatja a mobilitasi palyazatok kiirasaval és elbirdlasaval kapcsolatos adminisztrativ

feladatokat,

d) kapcsolatot tart a Nemzeti Iroddval, a kimend/bejové hallgatokkal, kimend/bejovo
személyzettel, a kiilfoldi partnerintézményekkel, a Gazdasagi Osztallyal, a Tanulmanyi

Osztallyal, a tanszékekkel és a Foiskola mas szervezeti egységeivel, a nemzetko6zi referenssel,
e) elkésziti a mobilitasban résztvevok egyéni tdmogatasi szerzOdését,

) az Eurdpai Bizottsag altal létrehozott Beneficiary Module online feliileten rendszeresen

rogziti a megvalosulo mobilitasokat,

g) elkésziti a bilateralis szerzodéseket, a mobilitasi szerzodéseket, a tanulmanyi / képzési

szerzOdéseket és az egyéni tamogatasi szerzddéseket,

h) ellatja a mobilitasok teljes kor(i adminisztracidjat és tigyintézését, ellendrzi a mobilitasok

soran kotelezden alkalmazott dokumentumokat, elkésziti a sziikséges sablonokat,

ij) hatékony bels6 kommunikacioval segiti a Foiskola nemzetkoziesitését, Osztonzi a

nemzetkozi csereprogramok népszerisitését.
(6) A Gazdasagi Osztaly feladatai:

a) feliigyeli a Nemzeti Iroda altal megallapitott palyazati 6sszegek felhasznalasat,



b) felelds az intézményi Erasmus koordinator altal leadott tAmogatasi szerzédések alapjan az

Osztondijak, ill. a Programmal 6sszefiigg6 egyéb kiadasok atutaldsaért és kifizetéséért,

¢) felelés a Programmal Osszefiiggd pénziigyi bizonylatok Orzéséért, kozremiikodik az

ellenérzésekben.
(7) A Kreditatviteli Bizottsag hataskore:

A Foiskola Kreditatviteli Bizottsiga biztositia a kreditatvitel lehetéségét az Erasmus+
osztondijas hallgatok szdmara az eurdpai kreditatviteli és -gyiijtési rendszer (European Credit
Transfer and Accumulation System, ECTS) elvei, az ECHE-ben vallalt kotelezettségek, jelen

szabalyzat, valamint a féiskolai Tanulményi- és vizsgaszabélyzat eléirasai alapjan.

(8) A Tanulmanyi Osztaly feladatai:

a) kiallitja a kimend hallgatok Erasmus 8sztondijahoz kapcsolédo igazolé dokumentumokat (pl.
palyazashoz szitkséges leckekonyv-kivonat hitelesitése, hallgatoi jogviszony igazolas kiadasa
stb.),

b) tdjékoztatja az Erasmus hallgatokat a kreditbeszamitas és a mobilitas idején a Foéiskolan

folytatott tanulmanyok rendjérdl,

c¢) az intézményi Erasmus koordindtor tdjékoztatdsa alapjan rogziti a kiutazd hallgatok

mobilitasi adatait a Neptun rendszerben,

d) intézi a mobilitasban részt vett hallgatok kreditbeszamitasi tigyét a Kreditatviteli Bizottsag

hatdrozata alapjan a Tanulmanyi- és vizsgaszabalyzatban leirtak szerint,

e) az int¢zményi Erasmus koordinatorral kozdsen elkésziti az Erasmus hallgatok kiilfoldon

teljesitett tantargyait/szakmai gyakorlatat igazold, a diploméahoz kiallitott Oklevélmellékletet,

f) az intézményi Erasmus koordinatorral egyiittmiikodésben intézi a bejovd hallgatok

tanulmanyi tigyeit.



4. §

A Program finanszirozasi rendje

(1) A Program pénziigyi forrasa a Nemzeti Irodaval kotott intézményi tamogatasi szerzédésben

meghatarozott keretdsszeg, amely az alabbi kéltségkategoridkat foglalja magaban:
a) hallgatéi tanulmanyi mobilitas (részképzés),

b) hallgat6i szakmai gyakorlati mobilitas,

¢) blended (vegyes) mobilitasi formak

d) oktat6i tanulmanyutak (oktatasi céllal kiutazo oktatok valamint a kiilfoldi vallalkozasoktol

oktatasi céllal beérkez6 eldaddk mobilitasa),
e) személyzet képzése,

) BIP (Blended Intensive Program) —ek szervezése (A BIP programok lehet6vé teszik a részben
fizikai, részben virtualis tevékenységek megvaldsitasat hallgatok és munkatarsak szamara. A
tervezett tevékenységeknek legalabb 3 kiilonboz6 orszagbeli felsdoktatasi intézménybdl
minimum 15 résztvevével kell megvaldsulniuk, egy fizikai mobilitasi komponensbdl (5-30 nap)

és egy virtudlis részbol allnak. A virtualis rész online kooperativ tanulds és csoportmunka

formdjaban valdsulhat meg.
2) a mobilitasok szervezési koltségeire meghatérozott keret.

(2) A koltségkategoriak kozotti atcsoportositas szabalyait az intézményi tAmogatasi szerzodés

hatarozza meg.

(3) Hallgatdi mobilitas esetén az 6szt6ndij kiszamitasa az Eurdpai Bizottsag altal az adott évben
meghatarozott orszag csoportonkénti havi megélhetési atalany alapjan torténik, kiilon a

tanulmanyi mobilitasra és kiilon a szakmai gyakorlati mobilitasra.

(4) Személyzeti (oktatoi és képzési célir) mobilitas esetén az 9sztondij kiszamitdsa az Europai
Bizottsag altal az adott évben meghatarozott orszag csoportonkénti napi megélhetési atalany és
utazasi tavolsag szerinti atalany alapjan torténik. A tavolsagot az Eurdpai Bizottsag honlapjan

kozzétett Tavolsagszamlalo (Distance Calculator) segitségével kell megallapitani.



(5) A mobilitas szervezési keret terhére a Program megvalésitasaval kézvetleniil Osszefliggésbe
hozhat6 barmely sziikséges és indokolt kéltség elszamolhaté, ha az kapcsolatos a bejovo vagy

kimend hallgatoi és személyzeti mobilitast segitd tevékenységekkel.

(6) A Program pénziigyi tervezése, a pénziigyi elszamolds és a Nemzeti Irodatol a tamogatas
atutalasa eurdban torténik. Ennek megfelelden a Féiskolanak minden felmeriilt koltséget 4t kell
valtania euréra. Az eurdra torténé atvaltas a Tamogatdsi Fészerzédésben feltiintetett modon, az

Eurdpai Bizottsdg éltal az adott honapban meghatarozott és honlapjan kozzétett havi

arfolyamon.

(7) Az 6sztdndij utaldsanak feltétele a Foiskola és a kiutazé altal alairt egyéni tamogatdsi
szerz0dés ¢és annak mindharom fél (kiutazo, kiildé intézmény és fogadé intézmény) 4ltal alairt
kotelez0 melléklete (hallgatok esetében Learning Agreement, azaz tanulmanyi/képzési

szerz8dés, személyzet esetében Mobility Agreement, azaz mobilitasi szerz6dés).

(8) A mobilitasban résztvevok szamara az Ssztondijak tutalasa eurdban, az egyéni tamogatasi

szerz6désekben rogzitett feltételeknek megfelelden torténik.

(9) A Programmal kapcsolatos valamennyi pénziigyi tranzakcié lebonyolitasa a Féiskola
vonatkozé  szabalyzataiban foglaltak megtartasa mellett a Gazdasagi  Osztaly

kozremiikddésével torténik.

5. §
A palyaztatas rendje

(1) A mobilitdsban részt vevo személyek kivalasztdsa nyilt palyazati eljarasban torténik.

(2) Palyazhat a Féiskola valamennyi, hallgatoi jogviszonnyal rendelkezd — nappali, levelezé és
esti tagozatos, (rész)osztondijas és oOnkoltséges, felsGoktatdsi szakképzésben, alap- és
mesterképzésben, ill. szakirany( tovabbképzésben részt vevé — hallgatoja, és valamennyi —

teljes allasban vagy részidében, munkaviszonyban vagy megbizas keretében foglalkoztatott —

munkavallaldja.

(3) A hallgatoknak a kiutazashoz tanulmanyi mobilitds esetében egy lezart félévvel, szakmai
gyakorlat esetében legalabb egy lezart aktiv félévvel kell rendelkezniiik a Féiskolan. A végzés

évében megvaldsulé mobilitas esetén a hallgatok kizardlag az elsé félévben utazhatnak.
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(4) A friss diplomas hallgatok is részt vehetnek az Erasmus+ szakmai gyakorlati mobilitasban.
A pélyéazas, a hallgatok kivalasztasa és a szerzodéskotés még az aktiv hallgatdi jogviszony

idején, a végzés évében kell, hogy megtorténjen.

(5) Hallgatéi részképzés keretében olyan kiilfsldi partneregyetemen lehet tanulmanyokat
folytatni, amellyel a Fiskola az Erasmus+ programra vonatkozéan intézménykozi szerz0déssel
rendelkezik. A megpalyazhaté felsboktatasi intézmények listaja a Féiskola Erasmus honlapjan

elérhetd. A részképzésnek illeszkednie kell a hallgato képzési tervébe.

(6) Hallgatéi szakmai gyakorlat keretében fogadd intézmény a munkaerpiacon vagy az
oktatas, képzés vagy az ifjusag teriiletén aktiv kiilfoldi privat, egyhazi vagy kozintézmény lehet,
Nemzeti Irodak és EU-szervek kivételével. A hallgato feladata, hogy fogadd intézményt

keressen magéanak. A mobilitas alatt végzett tevékenységnek illeszkednie kell a hallgaté képzési

tervébe.

(7) Lehet6ség van a tanulmanyi és a szakmai gyakorlati mobilitds kombinacidjara is.

(8) Lehetdség van un. blended (vegyes) mobilitasi forma megvalésitasara is. A vegyes
mobilitasi program sordn az Erasmus+ részképzés és szakmai gyakorlat esetén is lehetdség van
az 6sztondijas id6szakot fizikai és virtualis részvétellel kombinalva vegyesen teljesiteni, azaz a
mobilitas egy része online végezhetd, mig a mobilitas masik része személyes részvétellel zajlik

a célorszagban. A hallgat6 jogosultsaga az dsztdndijra csak a kiilfoldon toltott (fizikai és/vagy

virtualis) idészakra vonatkozhat.

(9) Oktatéi mobilitas keretében olyan kiilfldi partneregyetemre lehet kiutazni, amellyel a
Féiskola az Erasmus+ programra vonatkozoan intézménykozi szerzédéssel rendelkezik. A

megpalyazhato6 felsdoktatasi intézmények listaja a Foiskola Erasmus honlapjan elérheto.

(10) A személyzet képzési céli mobilitasa esetén a fogadd intézmény elsésorban a Foiskola
partneregyetemei koziil valaszthato. Lehetdség van tovabba a Foiskolaval kapcsolatban allo

intézmények, szervezetek altal rendezett programokon, képzéseken valo részvételre is palyazni.

(11) Oktatéi mobilitasra csak a Fdiskolan oktatasi tevékenységet végz0 munkatarsak
palyazhatnak. A személyzet képzési célu mobilitasara oktat6i és nem oktatoi tevékenységet

végz6 munkatarsak is palyazhatnak.

(12) A Féiskola minden évben szeptember végéig palyazatot ir ki mind a négy mobilitasi

tipusban az adott tanévre vonatkozéan. Amennyiben az 8szi palyazati forduld soran az egyes
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mobilitési tipusokban az adott idszakra rendelkezésre 4llo pénziigyi keretben maradvany

keletkezik, a tavaszi tanév soran pdtpalyazatot kell meghirdetni.

(13) A palyazati fethivast és a palyazati {irlapot a Féiskola honlapjan kozzé kell tenni, tovabba
a hallgatoi palyazati felhivasokat a Neptun rendszeren, a személyzeti palyazati felhivasokat a

féiskolai levelezdrendszeren keresztiil is terjeszteni kell.

(14) A palyézati felhivdsnak minimalisan tartalmaznia kell: a palyazat céljit, beadasi modjat,
hatdridejét, formai és tartalmi kovetelményeit, a szitkséges mellékleteket, a megpalyazhaté
helyek listajat (csak hallgatéi tanulmanyi €s oktatoi mobilitas esetén), a palyazati jogosultsagi
kritériumokat, a kiegészitd palyazati lehetdségeket, a tdmogathaté tevékenységek lehetséges

kezd6 és zar6 idopontjat és a program pénziigyi feltételeit.

(15) A pélyazatokat legkésébb oktober végéig, potpalyazat esetén a Kiilkapesolati Iroda 4ltal
meghatdrozott benyujtasi hataridéig kell benytjtani. A benyujtasi hataridd meghatarozasanal
figyelembe kell venni a partnerintézmények altal megadott nominalasi (jelslési) és jelentkezési

hataridoket.

(16) A beérkezett palydzatokat a Kiilkapcsolati Iroda munkatarsai az interkulturalis tigyek
képviselSjének iranyitasaval biraljak el a benyujtasi hataridét kévetd 30 napon belill. A
palyazatok birdlatdt 4tlathato és minden palyazonak egyenld esélyeket biztosité médon kell

megszervezni.

(17) A birélat soran a Kiilkapcsolati Iroda munkatérsai az interkulturalis tigyek képviseldjével
egyeztetve az intézményi tdmogatasi szerz6désben lefektetett keretosszeghez és a TKA 4ltal
Jjovahagyott létszamokhoz és id6tartamokhoz igazitva — a megengedett atcsoportositasokkal —
meghatarozzak a nyertes, a tartaléklistara keriild és az elutasitott palyazék névsorat. Az
intézményi Erasmus koordinator a biralat sszesitett eredményérdl az interkulturalis iigyek
képvisel6jét tdjékoztatja. A birdlat eredményérél a palyazok hatarozatban kapnak értesitést. A
biralattal kapcsolatos fellebbezés kizarolag a biralati eljards szabalytalansagara vald

hivatkozéssal és annak pontos megjelslésével az interkulturalis tigyek képvisel6je szamara

nyujthato be.

(18) A keretdsszeg felosztasanal kovetendd cél, hogy minél tobb palyazo részesiilhessen

Osztondijban.
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(19) A hallgatéi mobilitas vonatkozasaban a kivalasztas alapvetd szempontjai kozé tartozik a
tanulmanyi eredmény, a nyelvi felkésziiltség, a motivéacio, valamint az a szempont, hogy a

hallgaté korabban részesiilt-e Erasmus vagy egy¢b kiilfoldi dsztondijban.

(20) A személyzeti mobilitds vonatkozasaban a kivalasztas alapvetd szempontjai kdzé tartozik
a palyazathoz kapcsolodd munkaterv, ill. motivacio, a nyelvi felkésziiltség, valamint az a
szempont, hogy a mobilitds mennyiben jarul hozza a fdiskolai nemzetkoziesitési stratégia
megvalodsitasahoz, tovabba, hogy a munkavallalé kordbban részesiilt-e Erasmus vagy egyéb

kiilfoldi 6sztondijban.

(21) A Féiskola kiegészit$ tamogatas iranti igényt nydjthat be a Nemzeti Iroddhoz, amennyiben
az egyes mobilitasi tipusok esetében a tartaléklistara keriilt palyazatok szama ezt indokolja, ill.
ha az 8sztondijat elnyert palyazok, valamint a mobilitasban résztvevok idétartam hosszabbitési
kérelmet nyujtanak be. A kiegészit tamogatas irdnti igény benyujtasarol az interkulturalis

tigyek képvisel6je dont.

6. §
Hallgatéi mobilitas

(1) Az Erasmus program keretében a hallgatoknak egy képzési ciklusban legfeljebb 12 honap
(360 nap), osztatlan képzésben 24 honap (720 nap) Osszesitett mobilitasi idOtartam

engedélyezhet6, amely tobb részletben is megvaldsithato.

(2) Az Erasmus+ mobilitasi 6sztondijak idétartama szakmai gyakorlat esetén legalabb 2 honap

(60 nap), részképzes, illetve kombinalt mobilitas esetén legalabb 2 honap (60 nap) és legfeljebb
12 hénap.

(3) A mobilitasban toltott teljes idészak alatt a hallgatonak aktiv hallgatéi jogviszonnyal kell

rendelkeznie a Foiskolan, kivéve friss diploméas szakmai gyakorlati mobilitas esetén.

(4) Friss diplomas szakmai gyakorlat esetében a mobilitast a végzéstdl szamitott egy éven beliil
kell teljesiteni. Mivel a kiutazé hallgaténak mar nincs hallgat6i jogviszonya, a hallgatonak
kotelezo jelleggel sajat maganak kell gondoskodnia a tarsadalombiztositasardl, a baleset- /

egészségbiztositasardl valamint a feleldsségbiztositasarol is.
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(5) A kiutazo hallgaté — amennyiben a kinntartézkodasa alatti félévben itthon tanegységet vesz
fel — még a kiutazdsat megel6z6en koteles informalni az oktatét arrdl, hogy Erasmus
mobilitdson vesz részt. Ehhez a Kurzusteljesitési lap Erasmus programban részt vevé hallgatok
szamdra cima formanyomtatvanyt szitkséges kitolteni, melyen az érintett oktaté megjeldli és
ellenjegyzi az elvart kovetelményeket és a teljesités formajat (pl. beadandé dolgozat, online
vizsga). A felvett targyak teljesitése az adott (targyfelvételi) félévben kell, hogy megtorténjen,
legkés6bb az adott félév vizsgaidészakanak végéig (gyakorlati jegyes targyak esetében is ez a

hatéridd). A Kurzusteljesitési lap a tamogatési szerzédés mellékletét képezi.

(6) A kiutazast megelézoen a hallgatd, a Féiskola és a fogadd intézmény haromoldala
tanulmanyi/képzési szerzédést (Learning Agreement) kot, amelyben rogzitik a mobilitas
tervezett iddtartamat és tartalmat. A hallgatd kotelessége a tanulményi/képzési szerzddés
elkészitése elott egyeztetni az intézményi Erasmus koordinatorral a mobilitas soran tervezett
kiilfoldi tanulményaival/szakmai gyakorlatdval kapcsolatban. A tanulményi/képzési szerzédést

a Foiskola részérél az intézményi Erasmus koordindtor irja ala.

(9) A tanulmanyi mobilitdsban részt vevo hallgatonak a tanulményi szerzédésben legalabb 15

ECTS-nek megfeleld kredit értékii tantargy teljesitését kell vallalnia a fogadé felsoktatési

intézményben.

(10) A Féiskola a kiutazast megeléz6en timogatési szerzddést kot a mobilitasi tevékenységben
részt vevd hallgatokkal, amelyben rogzitik a mobilitas id6tartamat, az 6sztondij teljes sszegét,
a folydsitas részleteit, a biztositdsra és a nyelvi tAmogatisra vonatkozo szabalyokat, a
beszamolasi kotelezettséget, valamint a timogatas nem megallapodas szerinti felhasznalasanak

jogkdvetkezményeit.

(11) A kiutaz6 hallgaté az alapésztondijon feliil szocilis alapon kiegészité tamogatasban
részesiilhet, amennyiben a hallgaté megfelel a szocidlis kiegészité tamogatas kritériumainak. A

kiegészité tamogatdsra kiilon kell palydzniuk az Erasmus+ Osztondijat mar elnyert

hallgatoknak.

(12) A kiutazo hallgato fogyatékossaga és/vagy tartos betegsége esetén az alapdsztdndijon feliil
kiegeészitd tdmogatasban részesiithet, amennyiben a hallgaté betegsége igazolhatoan jelentds
tobbletkoltségeket okoz a kiilfoldi tartozkodds soran az 4tlagos kiilfoldi megélhetési

koltségekhez képest. A kiegészit$ tamogatasra kiilon kell palyazniuk az Erasmus+ Osztondijat

mar elnyert hallgatoknak.
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(13) Az Erasmus hallgatok minden joga és kotelezettsége megtalalhaté az Erasmus+ Hallgatoi
Charta cim(i dokumentumban (Erasmus+ Student Charter), amely elérhet6 a Fdéiskola Erasmus

honlapjan, és amely a tamogatasi szerz6dés mellékletét képezi.

(14) A hallgatok a kiilfoldon t6ltott idoszak folyaman is jogosultak az anyaintézménytiknél
kapott tanulmanyi és egyéb Osztondijakra vagy hitelre, illetve fizetniik kell az itthoni
tanulmanyaikért fizetett koltségtéritést, kivéve, ha a kiildé intézmény az érintett iddszakra
mentesiti a hallgatot a fizetési kotelezettség aldl. Ez utobbirdl kizarolag a kiildé intézmény

jogosult donteni.

(15) A kiutazoé hallgatd megfeleld biztositassal kell, hogy rendelkezzen. A mobilitasi
programban részt vevOd személy szamara a hazai kotelezd egészségbiztositds nem
sziikségszertien fedezi a kiilfoldon felmeriil6 esetleges koltségeket, kiegészitd biztositas(ok)rol
a fogad6 orszag elGirasai alapjan a palyazo intézkedik. A minden mobilitasi tipus esetében
kotelez6 Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya kivaltasa mellé szakmai gyakorlati mobilitasi
programban részt vevd hallgatok szamara a megfeleld feleldsségbiztositds valamint
balesetbiztositas megkotése is sziikséges. A biztositasi koltségeket a hallgatonak maganak kell
fedeznic az Erasmus+t tamogatasbol, ha azok nem keriilnek mds moddon kiegyenlitésre. A

hallgatonak el6zetesen tajékozddnia kell a fogadd orszagban alkalmazott, biztositast érintd

szabalyokrdl.

(16) A hallgatd a kiutazas el6tt interkulturalis felkészitésben vehet részt az intézmény altal
felkinalt Preparation for International Programmes and Student Mobility két féléves modul
keretei kozott. A hazaérkezést kovetben a hallgato a visszailleszkedésének tamogatasa

érdekében a Kiilkapcsolati Irodan keresztiil igény szerint személyes tandcsadasban részesiil.

(17) Az intézményi Erasmus koordinator gondoskodik arrél, hogy a nyelvvizsgaval nem
rendelkez6 hallgatdk nyelvi szintfelmérése a kivalasztas utan megtorténjen, és amennyiben

sziikséges, a kiutazast megeldzden nyelvi képzésen valo részvételt ir el6 a hallgatoknak.

(18) A hallgatoknak a mobilitasi idétartam megkezdését megeldzoen és befejezését kovetden
online nyelvi szintfelméro6 tesztet kell elvégezniiik az Erasmus+ keretében biztositott, ingyenes
Online Nyelvi Tdmogatas (Online Linguistic Support, a tovabbiakban: OLS) rendszerben. Az

OLS felmérés elvégzése a mobilitas megkezdésének elofeltétele, kivéve a megfelelden

megindokolt eseteket.
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(19) A kiérkezést kovetden a hallgaté koteles elérhetdségeit megadni a kiildd intézmény
intézményi Erasmus koordinatoranak, tovabba 6t minden lényegi valtozasrél emailben

értesiteni.

(20) A tanulmanyi/képzési szerz6dés modositasara (pl. kurzus hozzdadasa vagy torlése) a
kiérkezést kovetd 6t héten beliill van lehetoség. A valtozasokat mindharom félnek jova kell

hagynia. A Féiskola részérdl az intézményi Erasmus koordinator hagyja j6va a mddositast.

(21) A hallgaté kérelmére a mobilitasi idétartam meghosszabbithatd a kiildé és a fogado
intézmény jovahagyasaval, amennyiben a hallgato ez irAnyu igényét az eredeti zaré datum el6tt
legalabb egy honappal irdsban jelzi az intézményi Erasmus koordinatornak, és a sziikséges

pénziigyi forras biztosithato.

(22) A mobilitasi id6szak lezarasat kovetben, az elvégzett tanulmanyok/szakmai gyakorlat
igazolasaként a hallgaté a fogado intézmény altal kiallitott és aldirt zar6dokumentumot
(részképzés esetén Transcript of Records, azaz tanulmdnyi atirat, szakmai gyakorlat esetén
Traineeship Certificate, azaz szakmai gyakorlati tanusitvany) kap, amelyet a Fdiskola
intézményi Erasmus koordinatornak kell leadnia. A hallgatd kreditatviteli kérelmét a
zarodokumentummal egyiitt a Tanulmanyi- és vizsgaszabalyzat vonatkozé rendelkezései

szerint nytjthatja be a Kreditatviteli Bizottsaghoz.

(23) A Foiskola a hallgatd képzésébe teljes mértékben beszamitja a sikeresen teljesitett
mobilitasi idészakot: a kiilf6ldon végzett tanulmanyokat/szakmai gyakorlatot a Tanulmanyi- és
vizsgaszabalyzatban, valamint jelen szabalyzatban rdgzitettek szerint elismeri. A kiilf6ldon
teljesitett kurzusokat, illetve szakmai gyakorlatot a hallgaté diplomajahoz kiallitott
Oklevélmellékletben is rogzitik. Friss diplomas szakmai gyakorlat esetében a hallgaté Europass

Mobilitasi Igazolvanyt igényelhet.

(24) Ha a hallgato csak részben teljesitette a tanulmanyi/képzési szerz6désben foglalt
elvarasokat, a Foiskola kotelezheti a hallgatét, hogy a neki nyujtott tdmogatas egy részét, a
tanulméanyi/képzési szerzodésben vallalt, de nem teljesitett kreditek/szakmai tevékenység

aranyaban téritse vissza. A visszatéritési kotelezettségr6l az interkulturalis tigyek képviseldje

hoz dontést.

(25) A hallgaté a mobilitds befejezése utan az Eurdpai Bizottsagtol e-mailen érkezé felszolitas

kézhezvételét kovetd 30 napon beliil koteles kitdlteni és benyijtani egyéni online beszamolojat
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az EU Survey feliileten. Az online EU Survey kit6ltését és benyujtasat elmulaszto résztvevotol

a Foiskola részben vagy egészben visszakovetelheti a kifizetett tamogatast.

(26) A mobilitasrol visszaérkezé hallgatd koteles elkésziteni egy irdsos beszamolot is egy-két
oldal terjedelemben, fotdkkal illusztrilva, amelyet a Foiskola a honlapjara feltolthet, ill.
felhasznalhat a Program promocidja soran. Az irasos beszamolé helyettesithet6 a hallgaté altal
a mobilitas soran vezetett internetes naploval (blog) vagy a hallgato altal készitett olyan

elektronikus tartalommal (pl. prezentacid, kisfilm), amelynek online kozzétételéhez hozzajarul

a hallgat6.

(27) Amennyiben a hallgaté nem kivanja igénybe venni a szamara megitélt 6sztondijat, kdteles
err6l az intézményi Erasmus koordinatort irasban értesiteni a tervezett kiutazast megel6zo félév

szorgalmi id6szakdnak utolso napjaig.

(28) A hallgatéi mobilitasra vonatkozoan a jelen szabalyzatban nem rogzitett kérdésekben a
kiutazé hallgat6 és a Féiskola kozott 1étrejovo timogatasi szerz6désben és annak mellékleteiben

foglaltak az iranyadok.

7. §
Oktatéi mobilitas

(1) Oktatdi mobilitasi programra csak a Foéiskoldn oktatasi tevékenységet végzo, oktatasi céllal

kiutazo oktaté munkatarsak palyazhatnak.

(2) Oktatdi mobilitas keretében olyan kiilfoldi partneregyetemre lehet kiutazni, amellyel a
Foiskola az Erasmus+ programra vonatkozéan intézménykozi szerzddéssel rendelkezik. A

megpalyazhatd felsoktatasi intézmények listaja a Féiskola Erasmus honlapjan elérhetd.

(3) A Foiskola a kiutazast megeléz6en tamogatasi szerzodést kot a mobilitasi tevékenységben
részt vevo oktatd munkatarsakkal, amelyben régzitik a mobilitas idétartamat, az 6sztondij teljes
Osszegét, a folyositas részleteit, a biztositasra vonatkozo szabalyokat, valamint a timogatas nem

megallapodas szerinti felhasznaldsanak jogkovetkezmeényeit.

(4) Az oktatéi mobilitasi programra vonatkozd tamogatas a kiilfoldi oktatdéi tanulmanyut

id6tartamara vonatkozd utazasi és megélhetési koltséget tartalmazza.
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(5) Az oktaté az oktatéi mobilitdsi program soran az oktatéi tanulmdnyutra vonatkozé
palyéazatra benyujtott, a kiildo és a fogadé intézmény altal jovahagyott €s alairasukkal elfogadott

egyéni Oktatéi munkatervet koveti.

(6) A kiutaz6 oktatd munkatirs fogyatékossaga és/vagy tartds betegsége esetén a Tempus
Kozalapitvany az alaposztondijon feliil kiegészitd tdmogatast nyujthat, amennyiben a
munkatars betegsége igazolhatdan jelentds tobbletksltségeket okoz a kiilf1di tartozkodas soran
az atlagos kiilfoldi megélhetési koltségekhez képest. A kiegészitd tamogatasra kiilon kell

palyazniuk az Erasmus+ §sztondijat mar elnyert munkatarsaknak.

(7) Az oktaté munkatéars a mobilitas befejezése utdn az Eurdpai Bizottsagtol e-mailen érkezd
felszolitas kézhezvételét kovetd 30 napon beliil koteles kitdlteni és benyujtani egyéni online
beszamoldjat az EU Survey feliileten. Az online EU Survey kitoltését és benyujtasat elmulaszté

résztvevotol a Féiskola részben vagy egészben visszakovetelheti a kifizetett timogatést.

(8) Amennyiben az oktat6 munkatars nem kivanja igénybe venni a szamira megitélt
Osztondijat, koteles errdl az intézményi Erasmus koordinatort irdsban értesiteni legkésébb egy

honappal a tervezett kiutazas elott.

(9) Az oktat6i mobilitisra vonatkozdan a jelen szabalyzatban nem rogzitett kérdésekben a
kiutaz6 munkatdrs és a Foiskola kozott 1étrejové tdmogatdsi szerzédésben és annak

mellékleteiben foglaltak az iranyadok.

8. §

Személyzeti mobilitas

(1) A Féiskola a kiutazast megel6zden tamogatasi szerzddést kot a mobilitasi tevékenységben
részt vevé munkatarsakkal, amelyben rogzitik a mobilitds idtartamat, az 6sztondij teljes
Osszegét, a folyésitds részleteit, a biztositdsra vonatkoz6é szabalyokat, a beszamolasi

kotelezettséget, valamint a tamogatds nem megallapodas szerinti felhasznaldsanak

jogkovetkezményeit.

(2) A kiutazé munkatars fogyatékossaga és/vagy tartds betegsége esetén a Tempus
Kdzalapitvany az alapdsztondijon feliil kiegészité tdmogatast nyGjthat, amennyiben a

munkatars betegsége igazolhatoan jelentds tobbletkdltségeket okoz a kiilfs1di tartézkodas soran
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az atlagos kiilfoldi megélhetési koltségekhez képest. A kiegészitd tamogatasra kiilon kell

palyazniuk az Erasmus+ 6sztondijat mar elnyert munkatarsaknak.

(3) A munkatérs a mobilitas befejezése utan az Eurdpai Bizottsagtol e-mailen érkezd felszolitas
kézhezvételét kovetd 30 napon beliil koteles kitdlteni és benyujtani egyéni online beszamolgjat
az EU Survey feliileten. Az online EU Survey kitoltését és benyujtasat elmulaszto résztvevotdl

a Féiskola részben vagy egészben visszakovetelheti a kifizetett timogatast.

(4) A mobilitasrdl visszaérkezd munkatars koteles elkésziteni egy irasos szakmai beszamolot

is egy-két oldal terjedelemben.

(5) Amennyiben a munkatars nem kivanja igénybe venni a szamara megitélt 6sztondijat, koteles
errdl az intézményi Erasmus koordinatort irasban értesiteni legkés6bb egy honappal a tervezett

kiutazas elott.

(6) A személyzeti mobilitasra vonatkozdan a jelen szabalyzatban nem rogzitett kérdésekben a
kiutazd0 munkatars és a Foiskola kozott létrejové tamogatasi szerzédésben és annak

mellékleteiben foglaltak az irdnyadok.

9.§

Bejovo mobilitas

(1) A Féiskolara érkez6 bejovod hallgatoknak nem kell dijat (tandijat, beiratkozasi dijat,
vizsgadijat, laboratériumhasznalati dijat) fizetnitik a tanulmanyi szerzédésben szerepld
tanulmanyokért. Ugyanakkor a Foiskola mindazokat a dijakat, amelyeket sajat hallgatéitol

megkovetel (pl. fénymasolas, kényvtari beiratkozasi dij), a bejovo Erasmus hallgatoktol is

kérheti.

(2) Beérkez6 személyzeti mobilitas esetén a Foiskola részérol alairasra jogosult az intézményi

Erasmus koordinator és az Erasmus koordindtor asszisztens.

10. §
Jogorvoslat

A hallgaté panaszaval, annak jellegétol fliggden, irdsban fordulhat az intézményi Erasmus

koordinatorhoz, az interkulturalis tigyek képviseldjéhez illetve a féiskolai Jogorvoslati
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Bizottsaghoz. Amennyiben ezeken a férumokon iigye nem rendezhetd, az Erasmus+ Hallgatéi

Chartaban biztositott joga, hogy kézvetleniil megkeresheti a Tempus Kozalapitvanyt is.

11. §
Hatalyba lépteté és zaré rendelkezések

Az Apor Vilmos Katolikus Féiskola szenatusa 2021. augusztus 31-én megtartott iilésén az
Erasmus Szabalyzatot a SZH 2021.08.31./44. szamu hatérozataval jovahagyta.

Az Erasmus Szabalyzat 2021. szeptember 1-én 1ép hatalyba.

Viac, 2021. augusztus 31.
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