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Az Apor Vilmos Katolikus Féiskola 2023-2026 évi Min&ségbiztositdsi stratégidja elvarasként
fogalmazza meg a kiilsé gyakorldhelyek (képzéseink szempontjabdl egyuttal mint potencialis
munkaerdpiaci partnerek) visszajelzéseire alapozott mindségbiztositasat, és ezen keresztil
maguknak a gyakorlatoknak (szervezés, el6készités, értékelés) fejlesztését.

A stratégidban rogzitett Utemezésnek megfelel6en 2024 tavaszan kialakitott kérd6ivet a
elektronikusan kildtik ki a zardgyakorlataikat végz6 hallgatdink gyakorldhelyein veliik
dolgozé mentoroknak.

Az el6szor alkalmazott kérdGivet igen csekély szamban toltotték ki a cimzettek, alapveté
visszajelzés ez arra, hogy fokozni érdemes a kommunikaciot, a kitoltést tdmogatd interakciot.

Milyen szakos halgato(k) gyakorlatara reflektal?

13 vélasz

@ csecsemé- és kisgyermekneveld
@ ovodapedagogus

tanito
@ szocialpedagégus

-~

Az egyes szakok szakfelelGsei részletes tajékoztatast kaptak a kitdltésekrdl, s az ezek alapjan
tervezett esetleges fejlesztésekrél, melyek a csekély szamu kitoltés miatt leginkabb
gondolatébresztésre valaszolhatnak 2024. augusztus 31-éig visszajelzést adnak a F&iskola
rektordnak. A rektor a MinGségbiztositdsi és teljesitményértékelési bizottsdg szamara rovid
Osszefoglalét ir a felmérés intézmény szint(i feldolgozasardl és a PDCA ciklus keretében
torténd fejlesztésekrdl.

A teljes intézményre vonatkozé informaciok a kovetkezé mddon foglalhatdk 6ssze.



Sajat szakmai tapasztalatai alapjan 6sszességében és a felsdoktatds adta keretek kozott
megfelelének talélja-e a hallgatd(k) szakmai felkészitését a gyakorlatra, a palyara?

13 valasz

® telies mértékben

@ néhany hianyossagtdl eltekintve igen
© sok hianyossagot észlelek ebben

@ szinte egyaltalan nem
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Milyennek itéli meg a jeldlt szaktantargyi felkészitését?
13 vélasz

@ kivalonak

@ megfelelének

@ hianyosnak

@ nem megfelelének

69,2% m

Milyennek itéli meg a jeldlt altalanos pedagdgiai felkészitését?
13 vélasz

@ kivalonak

@ megfelelének
76,9% @ hianyosnak

@ nem megfelelének
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Van-e konkrét javaslata erésitendd, hangsulyozando teriiletre a felkészitésben?

Gyakorlati példdk, médszerek
Még tobb gyakorlat

Elmélet és a napi gyakorlat egyeztetése, Ujabb gyakorlati mddszerek ismertetése (pl.
megoldasfékuszu modszer)

Hogyan itéli meg a jeloltek felkészitését (osztdlyzat-szeriien 1-5-ig értékelve) az egyes
pedagogus-kompetencidk szempontjabdl?

A gyermek személyiségfejlesztése

Kozosségek alakitasa, fejlesztése

A tanulds tdmogatasa

Szaktudomanyos, tantargyi, tantervi tudas

A pedagdgiai munka tervezése

A pedagdgiai munka és a gyermekek értékelése
Kommunikacio és egylttmdikodés

Szakmai fejl6dés, onképzés

A gyermekek motivacidja

Osszefiiggések keresése és felmutatdsa

Az ismeretek forrasainak vadlogatasa és bemutatasa

Konfliktusok kezelése a csoportban
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Van-e javaslata kiilondsen erdsitendo felkésziilési teriiletre?

SNI-vel kapcsolatban a képzés szélesebb kori

Konfliktus kezelés, sajatos nevelési igenyl gyermekek kilonleges banasmaddja
Tervezés

Konfliktuskezelés

A hallgaté 6nismeretének, 6nreflexidjanak, konfliktuskezelésének, probléma felismerésének,
problémamegoldasanak fejlesztése, abbdl a célbdl, hogy az iskolakban a gyermekeket hasonlé
terlileteken tudja majd személyiségilikben fejleszteni.

Hogyan értékeli a gyakorlat megszervezését osztdlyzat-szer(i,1-5-ig terjedé skalan?
13 vélasz
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Milyen javaslattal, oétlettel - esetleg panasszal - segitené emelni a gyakorlat
megszervezésének szinvonalat?

Kils6 helyszinként tobb alkalommal céliranyosabban hospitalni, majd tanitani.
Mentorok dijazasa

A gyakorlatok egybefliggé tervezése, olyan id6épontokban, melyek a meglatogatandd
altalanos/kozépiskolakkal is sszhangban van (nem sziinetek alatt)



A tanité szakos hallgatok legnagyobb Ilétszdmot fogadd gyakorldhelyei (mentorok,
intézményvezet6k) szamdra 2024. majus 30-an a FGiskola rektora, a szakfelelGs a Tanulmanyi
Osztaly gyakorlatokat szervezd referense részvételével fokuszcsoportos beszélgetést
folytattunk. A kovetkezd reflexiokat emeljiik ki.

1. A hallgaték elméleti felkésziiltsége

- az Oratervek, Oravazlatok irdsahoz sok hallgatd6 nem rendelkezik a megfeleld
ismeretekkel, az id6 tervezésével nehézségei vannak, az o6ra és a tanitds céljanak
meghatdrozasaban rengeteg segitséget igényel — javaslat: az elméleti tudds gyakorlati
alkalmazasara példatarral valé felkészités

- a hospitdlasi napld vonatkozdsdban hasonld hidnyossagok — javaslat: a szempontokat,
mintdat tartalmazé hallgatoéi utmutaté elkiildése a gyakorlatvezet6knek, hallgatékban ennek
mélyebb el6készitése

- a hallgaték 2. évfolyam Gszi félévében (3.félév) még nem rendelkeznek az ératartdshoz
szlikséges tantargypedagdgiai ismeretekkel — javaslat: teljes 6ra helyett mikrotanitds vagy
tandéran kivili id6ben szocialis kompetenciat fejleszté foglalkozas, akar tobb hospitalassal,
Osszefoglald a gyakorlatvezet6knek az egyes félévek tantargypedagodgiai ismeretanyagardl

- tantargypedagégiai 6tlettar kialakitdsara nagy sziikség volna, mert nehezen szakadnak
el a hallgatok a tankdnyvtdl

- tablakép, tabldra irds, szabdlyos folydiras, szamjegyek irdsa f6ként levelezds hallgatok
esetében sokszor problematikus

- formativ értékelés jelentGségét, a gyermekekkel valé kommunikacio stilusat nehezen
mérik fel — javaslat: mondatbank

2. Adminisztracios és szervezési kérdések

- gordilékenyebb volna a szervezés, ha augusztus végén megkaphatndk az iskolak a
felkérést

- szlkség volna a korabbi tananyagkijel6l6 lapra



- a levelez6 tagozatos hallgatdk sokszor nem tudnak maradni a hospitaldsok, tanitasok
megbeszélésére — javaslat: annak tudatositdsa, hogy nem tanitani, hanem tanulni mennek,
ami a gyakorlatvezetdi visszajelzéseknek kdszonhet6en megy végbe

- a hospitalasi naplé ellenbrzése, értékelése realisabb volna, ha a gyakorlatvezet6k
tennék — javaslat: gyakorlatvezetdi alairas vagy értékelés

- az Oratervek/dravazlatok kildése sokszor csuszik, olykor nem a kért javitasoknak
megfelel§, nem letanithatd — javaslat: a hallgatdk az éravazlat/draterv elsé verziéjat 3 nappal
a tanitas el6tt, a gyakorlatvezet6i javaslatoknak megfelel6en javitott verziét a tanitast
megel6z6 napon délig kuldjék el

- igazodas az iskola hazirendjéhez: érkezés, jelenlét soran viselkedés, étkezés,
telefonhasznalat helyett kardéra — javaslat: ennek féiskolai szabalyozasa, tudatositasa a félévek
elején

- fontos volna, hogy az Osszefliggd gyakorlat és a zarétanitds helye megegyezzen —
javaslat: nappali tagozaton ez megoldott, levelez6 tagozaton nagyon nehézkes

- egyes hallgaték esetében felmeril a palyaalkalmassag kérdése, amihez hasznos volna
kommunikacios felliletet kialakitani — javaslat: akdr QR-kéddal elérhet6 rovid Google (rlap
hallgaténként a gyakorlat végén, ami a kozvetlen visszajelzést biztositja

- az Oravazlatok/dratervek javitdsanak mélysége, mivel vannak hallgatdk, akiknek
extrémen sok segitségre van szikséglk — javaslat és a fGiskola kérése is egyben: a
zardtanitasokig a hallgatdk minden segitséget megkapnak a képzésiik soran ebben a féiskolan
is, a gyakorlatvezet6ktdl is, amit nagyon koszénlink, viszont fontos, hogy a zarétanitas terve
mar 6nallé munka legyen

- kevés a gyakorlat a levelez6 képzésen, 1-1 éra tantargyanként nem elegendd a palyara
valo felkésziiléshez



