Az ismeretkor: Tdarsadalomtudomadnyi kutatdsi modszerek
Kredittartomanya: 8 kredit

Tantargyai:

1.) A tudomanyelmélet és a kutatasmodszertan alapjai

2.) Kutatdsmodszertan, kvalitativ kutatasok

Tantargy neve: Kutatismodszertan, kvalitativ kutatdsok Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”:
50 % elmélet, 50 % gyakorlat

A tandra tipusa: eldadas és gyakorlat, féléves

oraszama:

Nappali: 15 6ra eldadas, 15 6ra szeminarium, 6sszesen 30 ora/ félév
Levelezo: 5 ora eldadas, S 6ra szeminarium, 0sszesen 10 ora/félév

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi médok, jellemzok:

e aszorgalmi idészak heteire lebontott €s minden orara részletesen kidolgozott tematika
elérhetd a Neptunban

o az eldadasok témakoreinek ppt-i elérhetéek a Neptunban

e a feladatok, a kidolgozasuk és értékelésiik részletes szempontsora, digitalis forrasai a
Neptunban elérhetdek

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi médok: strukturalt interjh, életat interjii készitése
¢és elemzése

A tantargy tantervi helye: 2. félév

Elétanulmanyi feltételek: A tudomanyelmélet és a kutatdsmodszertan alapjai

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy bemutassa a kvalitativ tarsadalomkutatds elméletének legfontosabb
modszereit. A hallgatok megismerjék a kvalitativ kutatasokat megalapozo filozofiai és szociologiai
elméleteket, ramutatvan a kvalitativ és a kvantitativ szemlélet és moddszer kiillonbozdségeire,
ugyanakkor egymasrautaltsagara. Célunk, hogy a hallgatok képesek legyenek egy kutatasi
problémat kvalitativ szemszogb6l megkdzeliteni. Tovabbi cél, hogy a hallgatok megismerjék €s
biztonsadggal haszndljadk a kiilonbozé kvalitativ eljarasokat. Részletesen kitériink a kiilonbozo
interjutipusokra: a strukturalt, félig strukturalt, strukturalatlan interjara, a narrativ életutinterjura, az
oral historyra. Tovabba targyaljuk a fokuszcsoportos interjutechnikat, az esettanulmanyt, a
terepkutatast és a tartalomelemzést.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

1) Bogre Zsuzsanna (2003): Elettorténet elméletben és gyakorlatban. Szociologia Szemle, 2003/1.
2) Mason, Jennifer (2005): Kvalitativ kutatds, J6szoveg Miihely, Budapest, ISBN: 963-7052-07-0
3) Schleicher Nora (2007): Kvalitativ kutatdsi modszerek a tarsadalomtudomdnyokban, Szazadvég,
Budapest, ISBN: 963-734-053-6

4) Kvale, Steinar (2005): Az interju. Bevezetés a kvalitativ kutatas interjutechnikaiba, Joszoveg
Miihely, Budapest, ISBN 963-7052-08-9




5) Vicsek Lilla (2006): Fokuszcsoport. Elméleti megfontolasok és gyakorlati alkalmazas, Osiris
Kiad6, Budapest, ISBN 963-389-882-6

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa
Ismeri a munkavégzéséhez sziikséges felmérési és kutatasi modszereket.
Ismeri ¢és szakszerlien alkalmazni képes a digitdlis kommunikécié, az informaciod
kezelésének szabalyait.
Tisztdban van a nevelési/oktatasi/szocidlis ellatérendszer/kutatdsi intézmények/kdzosségi
¢és civilszervezetek/plébaniak adminisztracios, adattarolasi, adatkezelési, adatszolgaltatasi
rendszereinek mikodésével.
Ismeri szakteriiletének digitalis ismeretszerzési eszkozeit, IKT-technikait és probléma-
megoldasi modszereit.

b) képességei
Képes a kozosségépité munkdra vonatkozo kutatasi tervek kialakitasara és értékelésére.
Képes a munkateriiletén elvégzendd felmérésekhez sziikséges kutatdsi modszerekhez

megfeleld szintli ismeretek megszerzésére €s alkalmazésara.

Képes munkajanak a szakmai etikai szabalyok betartdsaval torténd, felelds végzésére.
Rendelkezik azzal a tudassal, mellyel képes szakszeriien és etikusan kezelni az elektronikus
informaciokat.
Szakteriiletén rendelkezik a hatékony elektronikus informacidkeresés,
informaciofeldolgozas, informaciokutatds, informaciokozvetités ismereteivel, az
elektronikus forrasokat hasznalja.
Az Osszegyljtott digitalis informéciokat rendszerezni, elemezni tudja, az Osszefiiggések
megragadasara és kezelésére képes.

¢) attitiidje
Mentalhigiénés szemlélettel rendelkezik.
Az egyén ¢€s a kozosseég onallo cselekvését, képesseé tételét (empowerment) tartja szemelOtt
a cselekvési stratégidk megtervezésében.
Empatikus, szocidlis €s interkulturalis érzékenységgel bir.
Az elektronikus kommunikécioban dontéseit minden szempontot mérlegelve, a jogi és
etikai normak teljes korli figyelembevételével hozza meg.

d) autonomiaja és felelossége

Munkakdrének megfelelden felelés lelki egészségvédd ¢és személyiséget erdsitd
beavatkozéasokat kezdeményezni, egyéni €s csoportos szinten.

Képviseli és megvalositja a munkateriiletén az egyének és kozosségek mentdlhigiénés
allapotanak folyamatos reflektalasat (problémafelvetés), €s javaslatot tesz a fejlesztések
irdnyaira és lehetséges modjaira.

Felelossége képviselni a mentalhigiéné értékeit és szempontjait a munkateriiletéhez tartozé
szakmai kozosségekben, munkacsoportokban.

Feleldssége kezdeményezni a lelki egészség szempontjabol hangstlyos témak megvitatasat,
s részt venni az adott teriilet fejlesztését célzo cselekvési programokban.

Tantargy felelése: Dr. Elekes Gyorgyi, foiskolai docens, Ph.D.




Tantargy oktatiasaba bevont oktaté(k):




