Az ismeretkor: Szakmai gyakorlat

Kredittartomanya: 30 kredit

Tantargyai: 1) Egyéni gyakorlat 1. (bolcs6de, 6voda), 2) Egyéni gyakorlat 2. (csaladi boleséde,
csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat), 3) Egyéni gyakorlat 3. (csaladok atmeneti otthona,

bolesdde specialis csoport), 4) Egyéni gyakorlat 4. (korai fejleszt6), 5) Csoportos gyakorlat 1.
(bolcsdde), 6) Csoportos gyakorlat 2. (bolesdde), 7) Csoportos gyakorlat 3. (bolcsdde, 6voda),

8) Csoportos gyakorlat 4. (bdlcséde, bolcsdde specialis csoport), 9) Osszefiiggd gyakorlat —
zardgyakorlat (bolcsdde csecsemd-tipegd csoport, bolcsdde nagycsoport)

Tantargy neve: Egyéni gyakorlat 1. (bdlcsdde, 6voda) Kreditértéke: 3
Csecsem6 — és kisgyermeknevel6 BA szak
Neptun kod: CSKANB1007, CSKALB1007

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% gyakorlat

A tanora tipusa: gyak. és éraszama: 40 gyak. az adott félévben,
Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdatos) modok, jellemzok (ha vannak):

Specialis szempontok az Egyéni gyakorlat 1. kurzushoz

Az 6vodalatogatas szempontjai:

Az adatgy(ijtés és megfigyelés szempontjai:

Az 6voda targyi feltételei, helyiségei, udvara.

Az oOvoda személyi feltételei: az Ovodavezetd, az Oévodapedagoégusok, a dajkik, az
adminisztrativ és a technikai dolgozok munkaja.

A csoportszoba berendezése és jatékai.

A gyermekek névsora, jele, életkori Osszetétele, heti- és napirendje.

A csoport nevelési terve.

Az 6vodapedagdgusok és a dajkak gondozasi feladatai

A jegyzetek rogzitése a hospitalasi naploban.

A bolcsédelatogatas szempontjai:

Az adatgylijtés és a megfigyelés szempontjai

— A szolgaltatas targyi és személyi feltételei

— A szolgaltato és a csalad kapcsolata:

— Egyéni igények kielégitése és a szakmai elvek betartasa.

- A szolgaltatas beilleszkedése a bolcsddei alapellatas feladatkorébe.
- A szolgaltatas specialis jellemzoi.

- A szolgaltatas gazdasagi-adminisztrativ hattere.

Bolcsode és bolcsodei dokumentacio:

Alapit6 okirat
Mikodési engedély
SZMSZ
Szabalyzatok
Szakmai program




o gyermekekkel kapcsolatos dokumentacid (fejlodési napld, csoportnaplo, egészségiigyi
torzslap, csaladlatogatas, beszoktatds dokumentacioja, tizend fiizet)

Tovabbképzési litemterv

Munkaterv

Felvételi konyv

Feltoltottség, kihasznaltsag aranyszamai

Gyermekvédelmi tevékenység

Sziilovel torténd megallapodéasok tartalma

Téritési dij dokumentalasa

Munkaiigyi dokumentacié (kinevezés, munkavallalashoz sziikséges feltételek, egészségiigyi
alkalmassag, munkakdri leiras, munkaidd)

Szabadsagolas tervezése, nyilvantartasa

e (Gazdalkodas bemutatasa (6nallo koltségvetési szerv, részben 6nalldé vagy nem 6nallo)

o (Gazdalkodas aranyszamai, kiadas- bevétel;, (személyi, dologi felhalmozasi kiadasok
aranyszamai), bevételek aranyszamai (normativa, fenntartéi tamogatas, téritési dij, egyéb
szolgaltatasbol szarmazo bevétel illetve palyazat)

Pénziigyi tevékenység

Iratkezelés modja

Karbantartas javitasok, kerti munka

Elelmezési lizemegység miikodése (engedélyezett adagszam, atlagos adagszam, helyben
vagy szerzddéssel torténik-e, kostolas, étlapok.

e Ingyenes illetve kedvezményes étkezok szama okai

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyj.
Az ismeretellendrzésben alkalmazando tovabbi (sajatos) médok (ha vannak):
Irasbeli feladat (6voda):

A tapasztalatok, jegyzetek rogzitése a hospitalasi naploban

frasbeli feladat (bolcséde):
Az intézmény vezetdjének tajékoztatdja és a munkatarsakkal folytatott beszélgetések alapjan
készitett jegyzetek rogzitése a hospitalasi naploban.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Eldtanulmanyi feltételek (ha vannak): nincsenek

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az egyéni gyakorlatot bolcs6dében és 6vodaban kell eltolteni!

A tantargy célja csecsemd- és kisgyermekneveld hivatasra valo felkészités. A gyakorlati képzési
kurzusok célja, hogy hozzéjaruljanak a megszerzett elméleti tudas gyakorlati elmélyitéséhez és a
megfeleld pedagogiai attitlid formalddasahoz. A 3x8 ora bolcsddei, 2x8 ora dvodai és megfigyelés
alatt (levelez6 tagozaton 1x5 ora bolesddei, 1x5 ora oOvodai megfigyelés) a hallgatok
megismerkednek a bolcséde és az O6voda személyi és targyi feltételeivel, a gyermekcsoportok
szervezésének, mikodésének, napirendjének rendszerével.

A bolcséde és az ovoda vezetdjének tajékoztatdja, a munkatarsakkal folytatott beszélgetések és a
gyerekcsoportok miitkodésének megfigyelése alapjan és a Gyakorlati képzési uUtmutatd
szempontsora segitségével felépitett bejegyzések készitése a hospitalasi naploban.

A 2-5 legfontosabb kdtelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)




Kotelez6 és ajanlott irodalom:

Feuer Méria- Nagy Krisztina: Human szakosok gyakorlati kézikdnyve, Budapest, Akadémia Kiado,
2011, 498 old., ISBN 9789630590150

Kocsis Emilia (szerk.): Tereptanari munkatankonyv. Budapest, Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai
Intézet, 2001, 412 old., ISBN 9630093014

Balogh Laszloné, Barbainé Bérczi Klara, Kovacsné Barany Ildiko, Szombathelyiné dr. Nyitrai
Agnes, Rézsa Judit, Tolnayné Falusi Méria, Vokony Eva (2009): 4 bélcsédei nevelés — gondozds
szakmai szabdlyai. Modszertani levél. Szocialpolitikai és Mddszertani Intézet, Budapest ISBN:-
http://www.feherkereszt.hu/2012/data/userfiles/file/tudastar/a-bolcsodei-neveles-gondozas-

szakmai-szabalyai.pdf

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek udds, képesség sth., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa
- Ismeri az intézményes kisgyermeknevelés alapvetd dokumentumait, jogszabalyi hatterét,

az intézményes kisgyermeknevelés céljait, alapelveit, feladatait, tevékenységformait,
modszertani eszkoztarat és az azok kozotti 0sszefliggéseket.
Részletesen ismeri a harom ¢év alatti korosztaly fejlodésének, érésének jellemzoit, a
kisgyermek biologiai ¢és pszichés sziikségleteinek kielégitésével kapcsolatos
feladatokat, korszerli gondozastani ismeretekkel rendelkezik, tisztdban van az
egészséges életmod kialakitasat megalapozé eljarasokkal.
Tisztdban van a fejlodés szociokulturdlis meghatarozottsagaval, kontextusaval,
komponenseivel és determindnsaival, értelmezni tudja az ebbdl fakado kiilonbségeket.
Ismeri a csaladkozpontii kora gyermekkori intervencié intézményrendszerét,
lehetdségeit, feladatait, modszereit.
Tisztdban van az els6é életévek késobbi életutat megalapozd szerepével, a harom év
alatti gyermekek fejlédési, érési folyamatairol ¢és azok alakulasat befolydsolo
tényezOkrol szaktudomanyos ismeretekkel rendelkezik. Felkésziilt a korosztaly
fejlédésének nyomon kovetésére alkalmas eszkdzoket és modszereket illetden.
Ismeri a fejlodés tdmogatasahoz az €letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével
valaszthatd stratégidkat ¢s modszereket.
Ismeri a kisgyermekkori tanulas jellemzoit, tisztaban van a jatéknak, mint a kisgyermek
legfontosabb tevékenységének, ¢és mint a tanulds legfontosabb szinterének a
fejlédésben betoltott szerepével.
Korszerii jaték-modszertani ismeretekkel rendelkezik, tdjékozott a korosztaly szamara
ajanlott jatékeszkozoket illetden.
A miivészeti nevelés (gyermekirodalom, ének-zene, vizualis kultira, a mozgasfejlodes
¢s a nyelvi, kommunikativ fejlédés) tamogatasa teriiletén a harom ¢év alatti
korosztalyhoz illeszkedd modszertani ismeretekkel rendelkezik, és tisztdban van e
tevékenységek személyiségfejlesztd hatasaval.
Szaktudomanyos €s modszertani ismeretekkel rendelkezik a csaladrdl, a csaladi nevelés
els6dlegességérdl és a csaladdal valo egyiittmitkddésrol.
T4ajékozott a csalddvédelem és a csalddsegités lehetdségeit és modszereit illetden.
Rendelkezik olyan tanacsadoi ismeretekkel, melyek segitségével a sziiloket tdmogatni
tudja a gyermek otthoni nevelésében, sziildi szerepiik kiteljesitésében

b) képességei

Pedagodgiai, pszichologiai, egészségtudomanyi, tarsadalomtudoményi €s modszertani
tudasat holisztikus szemlélettel és adaptiv modon, a gyermekek egyéni sajatossagainak



http://www.feherkereszt.hu/2012/data/userfiles/file/tudastar/a-bolcsodei-neveles-gondozas-szakmai-szabalyai.pdf
http://www.feherkereszt.hu/2012/data/userfiles/file/tudastar/a-bolcsodei-neveles-gondozas-szakmai-szabalyai.pdf

¢s a korosztaly jellemzdinek figyelembevételével alkalmazza.

Képes a tarsadalmi jelenségeket, folyamatokat értelmezve atlatni azok pedagdgiai
kovetkezményeit.

A harom év alatti gyermekek és a gyermekcsoport ismeretében az adott intézmény
célkitlizéseihez ¢€s szakmai kereteihez igazodva meghatarozza a nevelés céljait,
feladatait €s tartalmait, megtervezi, alakitja, elemzi és értékeli a pedagogiai folyamatot.
A harom ¢év alatti gyermekek sziikségleteinek figyelembevételével alakitja ki a
gyermekek életterét, a tartalmakat a gyermekek fejlettségéhez igazodva valasztja meg,
¢s kozvetiti.

Tamogatja a gyermek 6nallosodasat, a szokasok €s az egészséges ¢letmdd alakulasat.
Képes a harom ¢év alatti gyermekek fejlodésének nyomon kovetésére, az eltérd fejlodési
iitem felismerésére, és az érési-fejlodési folyamatok egyénre szabott, differencialt
befolyasolasara, az ehhez sziikséges modszertani kulttra kialakitasara.

Felismeri a kisgyermek biologiai és pszichés sziikségleteit, és azokat differencidltan, a
gyermek érési-fejlodési folyamataihoz €s igényeihez illeszkedd modon elégiti ki.
Megteremti a jaték feltételeit, és a kisgyermek igényeihez igazoddan tamogato,
gazdagité modon vallal szerepet a gyermek jatékaban.

Kielégiti a kisgyermek esztétikai sziikségleteit, szakszerlien tdmogatja a kiilonb6zd
miivészeti agakhoz kapcsolodo kisgyermekkori alkotd és befogado tevékenységeket, a
fejlodé gyermeki kreativitast. Tamogatja a motoros képességek ¢és a nyelvi,
kommunikativ képességek fejlodését.

Az egyes csaladok jellemzdihez, sziikségleteihez, élethelyzetéhez igazodva megerdsiti
a csaladi nevelés értékeit, kompenzalja az esetleges hatranyokat, a gyermek
fejlodésének tamogatasa érdekében erdsiti a sziildi kompetenciat, egylittmiikodik a
szilokkel, a csaladdal.

Képes a szakman beliili és a szakmak kozotti egytittmitkddésre.

Képes segitd beszélgetés vezetésére mind egyéni, mind csoportos helyzetben.
Rendelkezik a szakmai tevékenységéhez sziikséges kommunikativ képességekkel.

C) attitiidje

Elkotelezett a harom év alatti gyermekek tevékenységei, a gyermekek fejlodését
tamogatd kornyezet kialakitisa és a fejlddés tdmogatisa, a csaladkozpontti korai
intervencio szemléletmodja irant.

Elsédlegesnek tartja a gyermek egyéni igényeihez igazod6 sziikséglet-kielégitést,
gondozast, az egészséges szokasrendszer kialakitasat.

Elkotelezett a kisgyermekek jatéksziikségleteinek kielégitése irant, szivesen vesz részt
a jatékban, a jaték dromet okoz szamara.

Nyitott a szimbolikus Onkifejezési formdk irdnyaba, szivesen vesz részt miivészeti
tevékenységekben.

A kisgyermek ¢és 6nmaga kreativitasat orommel €li meg.

Személyiségét ¢és tevékenységét a gyermek tisztelete, feltétel nélkiili elfogadédsa
jellemzi.

Befogad6 és multikulturélis szemlélettel rendelkezik.

Problémaérzékenység, elditélet-mentesség, tolerancia, szocidlis érzékenység, segitd
attitlid és etikus magatartas jellemzi.

Nyitott a gyermekek, csalddok és a szakmai kdzeg jelzéseire, partneri kapcsolataiban




egylittmikodo.

A szakmén belilli és a szakmak kozotti kapcsolatokban bizalomra, kdlcsondsségre
torekszik, tiszteletben tartja a kompetenciahatarokat.

A megismert kisgyermekneveldi szerepekkel azonosul, képes azok hiteles kozvetitésére
¢s felelosségteljes ellatasara.

d) autonomiaja és felelossége

Beosztasaval jaro autondmiajaval feleldsséggel tud €lni.

Felelosséget vallal a rabizott kisgyermekért, gyermekcsoportért, a nevelés
folyamataban hozott dontéseiért és pedagogiai tevékenységének kovetkezményeiért.
Felelosséggel tartozik a gyermek személyiségének sokoldali, harmonikus
kibontakoztatasaért, az egészséges fejlodéshez ¢és fejlesztéshez sziikséges személyi,
targyi kornyezet megteremtéséért.

Szakmai fejlodését autonom modon, tudatosan €s reflektiven iranyitja.

A jogszabdlyok és intézményi szabdlyok szabta keretek kozott ondlloan dont a
munkdjaval Osszefiiggd problémahelyzetek megoldéasarol

Szakteriiletének etikai és munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos szabalyait, elvarasait
ismeri és betartja.
A nevel6k6zosség kompetens, egyenrangu tagjaként a k6zosség érdekében is vallal feladatokat,
és ezeket kelld autonomiaval és felelosséggel latja el.

Tantargy felelése (név, beosztads, tud. fokozat): Dr. Udvarvolgyi Zsolt Andras, féiskolai tanar, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak)(név, beosztds, tud. fokozat): Gyimesi Ildiko,
tehetséggondozd munkatars




