I.2. Ismeretkorok/tantargyi programok, tantargyleirasok
(a tantervi tablazatban szereplé minden tanegységrol)

Az ismeretkor: Szocialis munka
Kredittartomanya (max. 12 kr.): 12
Tantargyai: 1) Szocialis munka 1, 2) Szocialis munka 2. 3) A szocialis munka alapjai

(1.) Tantargy neve: Szocialis munka 2. Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

50 % gyakorlat

A tanora! tipusa: ea. / szem. és 6raszama: heti 4 6ra az adott félévben,
Az adott ismeret ataddsaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzék? (ha vannak):
- szocialis csoportmunka (T-csoport)

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): kollokvium
Az ismeretellendrzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok* (ha vannak):
- reflektiv jegyzetek készitése a szocidlis csoportmunkarol

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Eldtanulmanyi feltételek (ha vannak): Szocialis munka 1.

Tantargy-leiras: az elsajatitando ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Tantargyleiras:

Ismeretanyag: A csoportokkal végzett munka. torténeti €s modszertani attekintése; A
csoportmunka fogalma és célkitiizései. A szocialis csoportmunka sajatossaga; A szocialis
csoportmunka elméleti modelljei; Csoporttipusok a szocidlis munkdban; A kozosségi
szocialis munka fogalma és modelljei.

Kompetencidk: A hallgato képessé valik a kiilonbozd szakmai csoportok osztalyozasara,
értékelésére és szervezésére. Tisztdban van a kdzdsségszervezés alapvetd modelljeivel és
képes azokat alkalmazni.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

e Szocidlpedagdgia és a szocidlpedagogus altal mikodtetett csoportmunka
sajatossagai. In: Szoveggylijtemény a szocidlpedagogus-képzés kurzusaihoz. 11-91.
oldalak. Szerkesztette: Szilagyi Istvan. Liceum Kiado, Eger, 2017 ISBN 978-615-
5621-39-0

e Hegyesi Gabor — Kozma Judit — Szilvasi Léna — Talyigas Katalin (szerk.): A

L Nftv. 108. § 37. tandra: a tantervben meghatarozott tanulmanyi kdvetelmények teljesitéséhez az oktatd

személyes kozremiikddését igényld foglalkozas (eléadas, szeminarium, gyakorlat, konzultacio), amelynek

id6tartama legalabb negyvenot, legfeljebb hatvan perc.

2 pl. esetismertetések, szerepjaték, tematikus prezentaciok stb.

3 pl. folyamatos szamonkérés, évkozi beszamold

4 pl. esettanulmanyok, témakidolgozasok, dolgozatok, esszék, iizleti, szervezési tervek stb. bekérése
12 A képzési karakter, a kredit%-ban kifejezett mérték megallapitasa: az ismeretanyag-tartalom, az elérendd
kompetenciak jellege (Id. targyleirds), az ismeretatadas modja és a szamonkérés modja dsszevetésével, egyiittes,
komplex megitélésével.



szocialis munka elmélete és gyakorlata 4. kotet: Szocialis munka csoportokkal
(Szoveggylijtemény. Budapest, ELTE Barczi Gusztav Gydgypedagdgiai Foiskolai
Kar, 2006; ISBN 963-1755-17-1

e Gosztonyi Géza (szerk.): A szocidlis munka elmélete és gyakorlata 3. kotet.
Kozosségi szocidlis munka (Szoveggylijtemény). Budapest (évszam ¢és kiado
nélkiil); ISBN 963-8154-58-6

e Kozma Judit (szerk.) Kézikonyv szocidlis munkdsoknak. Budapest, Szocialis
Szakmai Szovetség, 2006; ISBN 963-060-2040

e Pataki Eva: Szocidlis munka csoportokkal. Médszertani kézikényv. Debreceni
Egyetem, 2010; ISBN 978-963-473-4376

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa

- Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefliggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati
ismereteit.

- Ismeri a szocidlpedagdgia szintereit, a szociadlpedagdgidban alkalmazott
munkaformakat, modszereket.

- Moddszertani tudassal rendelkezik, atlatja a szocialis szakma innovacidjanak
lehetdségeit.

b) képességei

- Képes a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, €s szocialis szolgaltatasokat nyujtd, valamint
nevelési intézményekben szocialpedagogiai szakmai munka végzésére, az elsajatitott
tarsadalomismereti, pszicholdgiai, jogi, igazgatasi, egészségiigyi ismeretek és alapelvek
alkalmazésara.

- Képes a kiilonb6z6é helyzetli gyermekek, fiatalok és csoportjai, csaladja, valamint
pedagdgusai szamdra szakszerli szolgaltatdsnyujtdsra a nevelés, oktatds, szabadido-
pedagoégia, szocialpedagogia, szocidlis munka korszerli eszkozeivel, tovabba ezeknek a
folyamatoknak a tervezésére, kivitelezésére és elemzésére.

- Képes a szocidlis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencids €s problémakezeld
modszerek, technikdk hatékony €s innovativ alkalmazasara.

¢) attitiidje

- Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartds, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és
globalis problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio,
segitd attitlid és fejlett kommunikécios készség jellemzi.

- Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai feladatainak ellatasa
soran a szocialis munka etikai kodexét betartja.

- Ismereteit empatiaval, toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza.

d) autonomiaja és felelossége

- A szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés soran feleldsségteljesen jar el.

- Onallo, konstruktiv és erds érdekérvényesitd az intézményen beliili és kiviili szakmai
egylittmiikodések soran.

- Képviseli a szocidlpedagdégia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben
feleldsségteljesen képviseli szakmai szervezeti egységeét.

- Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel —végzett
szocidlpedagogiai tevékenységeért.

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozat): Dr. Csiirkéné Dr. Mandi Nikoletta Ph.D.
foiskolai docens




Tantargy oktatasaba bevont oktat6o(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat): Dr. Elekes
Gyorgyi, Ph.D. docens tartja az elmélethez kapcsol6do heti két oras szeminariumot.




