Az ismeretkor: Szakmai készség-fejlesztés
Kredittartomanya: 9 kredit

Tantéargyai:

1)Szakmai készség-fejlesztés 1.

2)Szakmai készség-fejlesztés 2.

3)Szakmai készség-fejlesztés 3.

Tantargy neve: Szakmai készség-fejlesztés 3. SZP szak Kreditértéke: 3
Neptunéd: SZPANB1005, SZPALB1005

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere” 100% gyakorlat

A tanora tipusa: gyak és éraszama: 2gy/hét az adott félévben 30 ora, levelezon 10 ora.

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi modok, jellemzdk: sajatélmény, pszicologiai
tesztek kitoltése, szerepjatékok pszichodramas elemekkel

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy
Az ismeretellendrzésben alkalmazando tovabbi modok: onreflexié irdsa

A tantargy tantervi helye: 3. félév

Elétanulmanyi feltételek: SZPANB2004 Szakmai készség-fejlesztés 2.

Tantargy-leiras:

A tantargy csoportfoglalkozasaival a hallgatok palyaszocializacidjat, szakmai identitasuk
kialakulasat segitjiik el6. A félév soran a konfliktus kezelés, az empatia, a Gordon-moédszer és a
burn-out megel6zés témakorében mélyiilnek el a Hallgatok

Kotelezo, illetve ajanlott irodalom:

Rudas Janos (2007): Delfi 6rokosei. Uj Mandatum Kiadé, Budapest, 321.0.,
ISBN:978-963-9771-03-1

Benedek Laszl6 (2005): Jaték és pszichoterdpia. Konyvfakasztd, Budapest, 348.0.
ISBN: 963 8666 90 0

Gyokossy Endre (2011): Magunkrol magunknak. Szent Gellért Kiado, Budapest, 342.0.
ISBN:978-963-696-158-9

Eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemekneka felsorolasa, amelyek
kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa
-Ismeri az elmélet és a gyakorlat Osszefiiggését, szintetizalni tudja elméleti és gyakorlati
ismereteit.
- Ismeria szocialis segitségnyujtashoz sziikséges, pszichologiai, ismeretrendszerek alapjait.
b) képességei
- Képes a szocialis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld modszerek,
technikak hatékony és innovativ alkalmazasara.
- Képes a szocialpedagogusi munkaban a szakmai etikai normak hatékony érvényesitésére.
¢) attitiidjei
Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitlid és
fejlett kommunikacios készség jellemzi.
- Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai feladatainak ellatasa soran a
szocialis munka etikai kodexét betartja.




Ismereteit empatiaval, toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza.
Egyéni munkajaban reélis oOnismerettel, onértékeléssel rendelkezik, Onmagat kritikusan
szemléli.

Tantargy felelose: Hollosi Maria Cecilia, tanarsegéd, abszolvalt PhD Hallgato

Tantargy oktatasaba bevont oktato:-




