Az ismeretkor: Segit6-fejleszté pedagogia 3.

Kredittartomanya:7 kredit

Tantéargyai:

1.) Inkluziv pedagoégia (inkluzié, differencialas, integracio, intervencié, mentalhigiéné,
gyogypedagdgiai alapismeretek)

Tantargy neve: Inkluziv pedagégia (inkluzié, differencialas, | Kreditértéke: 7
integracio, intervencio, mentalhigiéné, gyogypedagoégiai
alapismeretek) NTMA szak

Neptunkéd: NEVMAN1023, NEVMAL1023

A tantargy besorolasa: valaszthato, a Segit6-fejleszt pedagogia specializacion kotelezd.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, , képzési karaktere”: 50%elmélet-
50% gyakorlat.

A tanora tipusa: elmélet és gyakorlat, 6raszama: 15ea + 15qgy / félév.
Az adott ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi modok, jellemzok:
o forrasfeldolgozas résztéma vonatkozasaban;

o témaspecifikus médiamegjelenések gyiijtése és Gsszehasonlito elemzése;
e konferenciaprogramok tanulmanyozasa.

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy.
Az ismeretek ellendrzésében alkalmazandoé tovabbi médok:-

A tantargy tantervi helye: 3. félév

El6tanulmanyi feltételek: -

Tantargyleiras:

A targy témakorei a kovetkezok. Az integracio és inklizid jogi megalapozottsaga az ENSZ
dekrétumtol az EsélyegyenlOségi torvényig. A szegregacid formadi, rideg integracio. Hatraltato
tényezok: eloitélet, kirekesztés, ezek megnyilvanuldsai. Az inkluzi6é kezdete: a koragyermekkori
intervencio, a csaladokkal valo foglalkozas jelentGsége, helyszinei, formai. A befogadd iskola
jellemzoi. Integracio és inklizio az egyes életkorokban és az eltéro fejlodés kiilonbozé formainal.
Kilfoldi példak, a jelenlegi magyarorszagi helyzet. Az integraciéo és inklizid6 megvalositasat
elosegitd pedagdgiai modszerek, gyakorlati kezdeményezések, targyi és személyi feltételek. A
pedagdgus mentalhigiénés felkészitése az inkluziv nevelésre.
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Eléirt szakmai kompetencidk, kompetenciaelemek,amelyek kialakitisahoz a tantargy
jellemzden, érdemben hozzajarul:

a) tudasa

Atfogoan ismeri a neveléstudomany és a hozza kapcsolodo tars- és hatartudomanyok
legfontosabb hazai és nemzetkozi elméleteit, 6sszefiiggéseit €s probléma megoldasi
modszereit.

Ismeri a nevelés-oktatas elméleti modelljeinek hatterét, a kiillonbozo elméleti paradigmak
megkozelitéseit.

Alaposan ismeri a neveléstudomanyi, tarsadalomtudomanyi kutatasok kvalitativ és
kvantitativ és kevert modszereit, eszkozeit és ezek alkalmazasi lehetdségeit és korlatait.
Ismeri a kutatasra vonatkoz6 etikai normakat.

Tisztdban van a neveléstudomany és hatartudomanyai legtijabb kutatasi eredményeivel, a
relevans pedagogiai innovaciokkal, ezeket kritikusan elemzi, értelmezi.

M:ély ismeretekkel rendelkezik a tanuldsra vonatkozé tudomanyos elméletekben, ismeri a
tanulés stratégiait, modszereit, a tanulds és tanitas, nevelés tdmogatasanak eljarasait, érti a
tanulas kiillonb6zo tereinek és kornyezeteinek szerepét az élethosszig tarto és az élet és
kultara minden teriiletére kiterjedd tanuldsban.

Atlatja a szakmapolitikai fejlesztési irdanyokat, ismeri az oktatasi rendszerek fejlesztésének
europai €s vilagtendencidit szakteriilete és a hozza kapcsolodo egyéb agazati ellatd
rendszerek miikodésének szabalyozasat és Osszefiiggéseit.

Erti a kommunikacio altalanos elméleteit, alkalmazasanak formait vertikalis és horizontalis
iranyban

Erti az online kommunikécio fontossagat, ismeri a modern kommunikacio tereit,
lehetdségeit.

Ismeri a neveléstudomany szaknyelvét anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.
Ismeri a tevékenységét meghatarozo jogi és szakmai dokumentumok strukturalis és tartalmi
kovetelményeit. Tajékozott szakmajahoz kapcsolddd kompetenciakrol, s egy
munkavallaléval szembeni elvarasok lehet6ségeirdl.

b) képességei

A neveléstudomany és tarsdiszciplinak korébdl szarmazé informaciok gyijtésében, hazai és
nemzetkdzi adatbazisok kezelésében relevans nézépontok szerint képes valasztani, ezeket
feladataiban felhasznalni, 6nall6an alkalmazni.

Alkalmazza az interdiszciplinaris modelleket, képes egy adott probléma tobb szempontt
elemzésére, ami a redlis helyzetértelmezést és a konkrét szituaciokban torténd hatékony
alternativ megoldasokat is lehetvé teszi.

Elemzéseiben alkalmazza a multi- és interkulturalis szemlélet 0sszefliggéseit, ezeket
kezdeményezden hasznositja munkajaban.

Keépes 6sszehasonlitani a kutatasi eredményeket a pedagogiai gyakorlattal.

Képes gyakorlati implementacios javaslatokat megfogalmazni.

Képes kisebb 6nallo és csoportos kutatasi projekteket tervezésére és kivitelezésére,
biztonsaggal és 6nalldan tudja hasznalni a kvantitativ és kvalitativ kutatasi modszereket,
biztonsaggal alkalmaz matematikai statisztikai eljarasokat.

Képes 6nallé szempontok szerint szakmai anyagok elkészitésére, kutatasai eredményeinek
objektiv bemutatasara, elemzésére, és rovidebb szakmai tanulmanyok 6nallé megirasara.
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A tanulas sajatossagainak ismerete alapjan képes az adott életkori sajatossagok
figyelembevételével megfeleld képzési feltételek megteremtésére, valamint egyéni tanulasi
utak megtervezésének segitésére.

Képes értelmezni a szaktudomanyos vitakat, 6ssze tudja hasonlitani a kiillonb6z6
allaspontok argumentumait, képes azokat interpretalni.

Képes szakmajat meghataroz6 dokumentumokat véleményezni, értékelni, intézményi szintii
dokumentumokat osszeallitani.

A lehetdségek és korlatok figyelembe vételével képes az intézmény szervezeti
milkddésének kritikai elemzésére.

Magas szintli szakmai kommunikaciora képes szoban és irasban, ehhez alkoto moédon
alkalmazza a web-es informacidszerzési technikakat. Képes egy idegen nyelven magas
szintli szakmai szovegértelmezésre és alapszintii szakmai kommunikéciora.
Differencialtan és adaptivan kommunikal szakmai kdzegben, és pedagogiai szituacidokban,
szakmai kommunikécios helyzeteket képes iranyitani, moderalni.

Képes palyazatokat 6nalloan kezdeményezni, tervezni, lebonyolitani, értékelni.

Képes szakmai kozosséget épiteni.

Pedagogiai szakmai tudasat felhasznalva, az adott munkahelye elvarasait figyelembe véve
képes munkavallaléi jogait érvényesiteni.

¢) attitiidje

Szakmai identitasaban fontosnak tartja a tarsadalomtudomanyi nézépontot, nyitott a
neveléstudomany interdiszciplinris megkozelitésére.

Folyamatosan atértékeli sajat viszonyulésait a tarsadalmi és kulturalis kiillonbségekhez, a
kisebbségek helyzete iranti érzékenység és az emberi jogok tisztelete jellemzi. Fontosnak
tartja szakmai munkajaban a tarsadalmi egyenl6tlenségekbol fakado problémak figyelembe
vételét, és magaéva teszi a méltanyossag szemléletét.

Torekszik a széleskorii szakmai egyiittmitkodésre, a problémahelyzetekre nyitott és
megfontolt, képes azok professziondlis megitélésére.

Szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik, és elkotelezett az érték- és
tudasalapti szakmai elemzések irant.

Kreativ megoldasokat keres adott témakorok mély megismerésére, a relevans kutatasi
modszerek alkalmazasara, nyitott a kutatasi kooperaciora, felismeri a kzos munka
jelentdségét.

Ertékeld, értelmez6 reflektivitassal kozelit a gyakorlat és elmélet kapcsolatdhoz.
Megalapozott szakmai kritikat fogalmaz meg, sajat véleményét meggydzden és szabatosan
fejti ki, szakmai vitakban érvelni tud.

Képviseli a kommunikacio jelentOségét a pedagogiai és szakmai munkédban, fontosnak
tartja az informatikai eszk6zok adta lehetdségek kihasznaléasat, elkotelezett idegen nyelvi
képességeinek folyamatos fejlesztése mellett.

Elkotelezett a folyamatos szakmai fejlodés terén, torekszik a szakmajat, szakteriiletét érintd
kérdések folyamatos kovetésére, ezért kiilondsen nyitott az 0j szakmai eredmények
megismerésére, munkajaban vald hasznositasara és azok értékelésére.

Motivalt, kezdeményezd innovativ fejlesztésekben, kezdeményez6 szerepet vallal
munkahelyi szervezetében.

Szakmakozi kapcsolatokban szakmai értékeit-elveit képviseli, érvel mellette.

d) autonémiaja és felelossége

Er6siti sajat szakmai magabiztossagat, realisan méri fel sajat szakmai lehetOségeit és
hianyossagait.

Tudatos onfejlesztés révén felelds 6nallo munkavégzésre képes, mely soran a személyes és
szakmai céljait 6ssze tudja egyeztetni.

Kezdeményez6 szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra
Osztonzésben, sajat tevékenységeiben, dontéseiben a tudomanyos-szakmai szempontokat
juttatja érvényre.

Szakmai meggy6z6désen alapuld 6nallé dontéseket hoz, prioritasként kezeli a kutatasalapu




véleménynyilvanitast és tevékenységet.

e Megbizhat6 szakmai partner a kiillonb6z6 egyiittmiikddésekben, a kooperacidban vezetd és
vezetett szerepeket is hatékonyan betdlt.

e Felel6sen kezdeményez és vezet innovacios folyamatokat.

o Felelosséget vallal munkatarsai, szakmai kozossége fejlodésének tamogatasaért, a
neveléstudomany elismertsége noveléséért, fejlodéséért, fejlesztéséért.

Tantargy felel6se: Radvanyi Katalin féiskolai tanar PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato:-




