SIMON TUZ- és MUNKAVEDELMI Kft.

2635 Vamosmikola, Ipoly u. 33.

Addszam: 14706400-2-13; Szamlaszam: 11742094-20178842

Tel: +36 70/946-8089; Fax: 06 27/377-508; e-mail: kft.simon@gmail.com

MUNKAVEDELMI OKTATASI ANYAG

1. Bevezetés:

Az oktatds célja: Minden munkavaéllalé rendelkezzen az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos
munkavégzés elméleti ismereteivel, megismerje a szlkséges szabalyokat, utasitasokat és informaciokat.
Megel§zés!

Az oktatas hatélya kiterjed: Az intézmény munkateriletein, minden szervezett munkavégzére és a munkavégzés
hatokorében tartézkoddra.

Az oktatasokat meg kell tartani:
El6zetesen: - munkdba allas el6tt - Uj munkaeszkdz beszerzésekor - munkahely vagy munkakér véltozésakor

IsmétlédGen: - évente egy alkalommal - megvaltozott vagy Uj kockdzat esetén - munkabalesetet vagy rendkivili
eseményt kovetden

2. Fogalmi meghatarozasok:

Munka: céltudatos, értékteremtd, emberi tevékenység.

A munkavédelem fogalma: (1) munkabiztonsagi (mUszaki megel&zés) és munkaegészségigyi kovetelmények;
(2)torvénykezési, szervezési, intézményi elGirdsok rendszere (jogi szabalyozas) és (3)mindezek végrehajtésa.

A munkavédelem célja: Az egészséges és biztonsdgos munkavégzés, személyi, targyi, szervezeti feltételeinek
szabdlyozdsa a szervezetten munkat végzdk, egészségének és munkavégz8 képességének megdrzése, a
munkakorilmények humanizalasa, a munkabalesetek és foglalkozasi balesetek megel&zése érdekében.

3. A munkaltatd kotelezettségei:

e A munkaltatd feladata a dolgozok szamara biztositani az egészséges és biztonsagos munkavégzés
feltételeit. Ennek koltségeit a munkavallalokra nem harithatja at.

e  Biztositania kell a munkavallalok szdmara a munkakornek megfelel egyéni védSeszkozoket.

e  Biztositani kell, hogy a dolgozék a munkajukkal 6sszefliggésben Iév6 munkabiztonsagi ismereteket
elsajatitsak, az elGirasokat betartsak, a kijelolt egyéni védBeszkozoket hasznaljak.

e  Biztositania kell, hogy a munkaeszk6zok az elSirt munkavédelmi kovetelményeknek megfeleljenek.

e  Részt kell vennie a balesetek és foglalkozasi megbetegedések megel&zésében.

e A munkavallalé csak olyan munkara és akkor alkalmazhatd, ha: - annak ellatasara megfelel§ élettani
adottsagokkal rendelkezik - egészséget, testi épséget nem veszélyezteti - masok egészségét, testi épségét
nem veszélyezteti - az el6zetes orvosi vizsgalatok alapjan a munkara alkalmasnak bizonyult

e A sérilékeny csoportba tartozd munkavdéllaldkat (terhes ndék, fiatalkordak, id6sodé munkavallalok,
megvaltozott munkaképességl dolgozdk) kildndsen évni kell az ket érint6 egészségkarositd hatdsoktol

e Munkafolyamatot, technoldgidt anyagot mindig ugy kell megvalasztani, hogy az a munkavallalét ne
veszélyeztesse.

o Ahol egyidejlleg kett6 vagy tobb munkavallald dolgozik egy helyen ott a munkavallalok tevékenységeit
ossze kell hangolni és vezetésért felelds személyt kell kijeloIni, ezekrdl tajékoztatast kell tartani.

e A munkaltatd koteles a munkahelyi kockazat értékelését a dolgozokkal megismertetni. Azon a
munkaterlleten, ahol veszély fenyeget, csak arra is kiterjed§ oktatdsban részesilt munkavallalok
|éphetnek be.
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4. A munkavallald jogai:

A munkavallalénak joga van az egészséget nem veszélyeztets és biztonsagos munkavégzés feltételeihez.
A munkavallalénak joga van a munkavégzéshez sziikséges felszerelésekhez, munka- és véd&eszkdzok
hasznalatahoz, az el6irt védditalhoz, pihendid6hoz és a tisztdlkodasi lehetGségekhez.

A munkavallalé jogosult megtagadni a munkavégzést, ha azzal sajat vagy mas ember életét, egészségét
vagy testi épségét kozvetlendl és sulyosan veszélyeztetné.

5. A munkavallald kételezettségei:

A munkavallalo koteles egylttmkodni a munkaltatéval, a munkavédelmi szakemberrel, a foglalkozds-
egészséglgyi orvossal, az egészséges és biztonsdgos munkakdrnyezet megbrzése érdekében hozott
hatdsagi intézkedések teljesitése, illetéleg a munkaltatd veszélyt megsziintetd intézkedései soran is.

A dolgozd koteles a munkajat a legjobb tuddsa szerint elvégezni, a munkakdéréhez tartozd
munkabiztonsdgi ismereteket elsajatitani.

A dolgozé csak abban a munkakdrben dolgozhat, amellyel megbiztak és amelyre a munkabiztonsagi
oktatast megkapta.

A dolgozd csak munkara képes dllapotban végezhet munkat: Munkara képes (testi, lelki) allapot: - Alkohol,
kabitdszer, gyodgyszer hatdsaitdl mentesen, pihenten - 18. életévét betoltott (kivétel szakmai gyakorlaton
résztvevik) - elGzetes és idGszakos orvosi vizsgalat alapjan alkalmas

A dolgozé koteles megjelenni a részére elGirt el6zetes és id6szakos orvosi vizsgalatokon.

A dolgozd koteles a munkatarsaival egylttmikodni és munkajat Ugy végezni, hogy azzal sem sajat, sem
mas életét vagy testi épségét ne veszélyeztesse. A munkaterileten tilos minden olyan magatartas (jaték,
fegyelmezetlenség), amely a biztonsagos munkavégzést akadalyozza.

A rendelkezésére bocsatott gépet, berendezést, anyagot és egyéb munkaeszkdzt, a munka megkezdése
el6tt, koteles a szamara elGirtak szerint megvizsgalni és a téle elvarhatd mddon meggy6z6dni azok
biztonsagos allapotdrdl. Koételes tovabbd azokat rendeltetésiknek megfelelen haszndini és a szamara
eldirt karbantartdsi munkalatokat elvégezni.

Koteles az el8irt és rendelkezésre bocsatott egyéni védbeszkozt rendeltetésének megfelelen hasznalni
és a tisztasagarol gondoskodni.

A munkavallalé 6nkényesen nem kapcsolja ki, nem tavolithatja el és nem alakithatja at a biztonsagi
berendezéseket.

A dolgozé koteles a munkaterileten a fegyelmet, rendet és a tisztasagot megtartani. A kozlekedési
utvonalakat, vészkijaratokat, lépcs6ket és kozponti kapcsolokhoz vezet6 utakat eltorlaszolni vagy
elfoglalni még atmenetileg sem szabad.

Veszélyt jelent§ rendellenességrél, Uzemzavarrdl a munkaltatot azonnal tajékoztatni kell, a
rendellenességet a téle elvarhatd médon megsziintetni vagy erre intézkedést kérni a felettesétdl.

Veszély esetén a teenddk:

o

veszély esetén a munkat megkezdeni vagy folytatni nem szabad

az adott munkateruletet biztositani kell, hogy mas ne léphessen be

az Uzemzavart jelenteni kell a kbzvetlen felettesnek

a veszély elharitdsaban a téle elvarhatd modon koézremUkodni (A veszély elharitasdig a munkat
megkezdeni nem szabad!)

Oldal 2/ 15



e A dolgozd koteles a munkavégzés kozben vagy azzal 6sszefliggésben elszenvedett sérilést — még a
legkisebbet is — a munkavezetdjének illetve a felettesének bejelenteni és azt a baleseti napldba
bejegyezni. A kvazi baleseteket (sériléssel nem jaro, sulyos veszélyeztetés) kotelez§ jelenteni.

6. Szerszdmokra (kézi, gépi) vonatkozé munkavédelmi elGirdsok:

e Adolgozd koteles a kézi szerszdmait, munkaeszkdzeit, a munka megkezdése el6tt megvizsgalni. Dolgozni
csak kifogdstalan dllapotban [évd szerszammal és munkaeszkozzel szabad.

e Hibas szerszdmokat és munkaeszkdzoket, szemmel lathatdan nem teljesen ép szerszamokat a
hasznalatbdl azonnal ki kell vonni (pl reped, deformalddott, hidnyos burkolat, repedezett, sérilt
hosszabbitd, szokatlan hang, szag, fist megjelenése stb).

Hibas, sérilt elektromos eszkdzoket hasznalni tilos!

e Ha gépeknél barmilyen meghibdsodast vagy munkavégzést akadalyozo dolgot észlel, a munkavallalénak
azt azonnal le kell allitani. Uzemels gépbe kézzel, illetve mas idegen targgyal nyulni szigortian TILOS!

e A véddéburkolatot eltavolitani csak a gép megallasa, majd dramtalanitasa (nem szandékolt Ujraindulas
elleni védelem) mellett lehet.

7. Veszély és baleset:

7.1. Veszély: Az a létesitmény, munkaeszkdz, munkafolyamat, technoldgia(beleértve a fizikai, bioldgiai, kémiai
koroki tényezdk expoziciojdval jard tevékenységeket is), anyag, vagy készitmény amelynél a munkavallalok
egészsége, testi épsége megfeleld védelem hianyaban sulyos karositd hatasanak lehet kitéve.

7.2. Veszélyforras: A munkavégzés soran vagy azzal 6sszefliggésben jelentkezd minden olyan tényez6, amely a
munkat végz8 vagy a munkavégzés hatdkorében tartdzkodd személyre veszélyt vagy artalmat jelenthet

Veszély: gyors, hirtelen hatds —®» munkabaleset
Artalom: lassu, elhtzédd hatds—»foglalkozasi betegség

7.3. Veszélyforrasok csoportositdsa:

Wb 4

e esések: el- ,le-, ésrdesés
e alacsony és magas légnyomas kilonbsége

AR, &

&

Fizikai veszélyforras:
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e hdémérsékleti hatasok: klima, égés, fagyas

e  zaj, rezgés, infra- és ultrahang

e vildgitds

e sugarzasok

e villamos dram hatdsa

o levegbbe lebegb porok, aeroszolok

e (csUszos fellletek

o szerkezetek egyensulyanak megbomlasa

e munkaeszk6zok, jarmUvek, szallitd-, anyagmozgatd eszkdzok, ezek részei, illetve mozgasuk,
termékek és anyagok mozgasa,

o éles, sorjas, egyenetlen fellletek, szélek és sarkok,

e amunkahelynek a fold (padld) szintjéhez viszonyitott elhelyezése,

e aveszélyes anyag

Veszélyes anyagok (kémiai veszélyforras):
fizikailag veszélyes:

e robband

e oxidald
e  gyulékony
e sugarzo

kémiailag veszélyes:

e mérgez$

e mard

e ingerl§

o szenzibilizald

bioldgiailag veszélyes:

o fert6z6

o rakkeld

e mutagén

e tarratogén

e utodkarosito

VESZELYES ANYAGOK TAROLASA

e Aveszélyes anyagokat minden esetben kiilon zérhaté szekrényben, vagy zarhato helyiségben, polcon kell
tarolni.

e Atarolds helyén fel kell tintetni, hogy veszélyes anyag tarold, valamint az ott térolt anyagok veszélyeire
vonatkozd jeloléseket.

e Fel kell tintetni az egyéni védGeszkdz haszndlatdra vonatkozo jeldléseket

e Karmentd talcat kell alkalmazni a véletlen kifolyas megakadalyozdsara, a talca képes legyen befogadni egy
csomagolasi egységben tarolt mennyiséget.

¢ Az egymassal veszélyesen reagald anyagokat (pl. sésav és hypd) egymastol elkulonitetten kell tarolni.

e Véletlenszer( kifolyas esetére a tarolas helyén 20 | homokot, vagy egyéb felitatd anyagot és egy széré
eszkozt kell tartani.

e Ajelzések mellett a felirat (cimke) magyar nyelven jél olvashatdan és letérolhetetlen médon tartalmazza
tovabba a termék nevét, a benne 1év6 veszélyes anyag megnevezését.

e Aszord flakonon is fel kell tlintetni a benne 1évé felhigitott tisztitdszer nevét és adatait.

¢ Aveszélyes anyagokhoz tartozik a biztonsagi adatlap.

e A biztonsagi adatlap a veszélyes anyag, illetve a veszélyes készitmény azonositasara szolgald alapvetden
fontos dokumentum, amely tartalmazza az egészség és a kornyezet végelméhez sziikséges informaciokat.
A biztonsagi adatlapot a felhasznalds helyén, allanddéan hozzaférhet6en kell tarolni.
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GHS-01

Bahk

GHS-02

Onreaktiv
anyagok ¢s
keverckek Aes B
tipus.

Szerves
peroxidok A és B
tipus

PR 700

VESZELY SZIMBOLUMOK (veszélyes anyagok esetén)

SROBOLTEERORON

Oxxdulogxmk.

folyadékok és
szilard anyagok
Onreaktiv
anyagok ¢s
keverckek
Piroforos
folyadckok es
szilard anyagok
Vizzel énntkezve
gytlekony
gazokat kibocsato
anyagok ¢s
keverckek
Szerves peroxidok

szilard anyngok

Nyomis alatt
lévo gazok —
Ujt
Cseppfolyositott
gazok
Mélyhatott
cseppfolyositott
gazok

Oldott gazok

GHS-05

Fémekre
korroziv — Uj!
Béemard hatisd

Akut toxicitas

GHS07

Akut toxicitas
Bor és szem
imitalo

Bor
szenzibilizalo
STOT
Légzaszervi
imtalo
Narkotikus
hatasu

R 3
szenzibihizalo

Csirascjt mutagen
Rakkelto
Reproduktiv
toxicitas

STOT

veszely

Veszelyes a viz
komyezetre

A veszélyes anyagok megfelel§ taroldsanak egy lehetséges mddja
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A veszélyes anyagok megfelel§ taroldsanak egy masik lehetséges madja

3) Bioldgiai veszélyforrasok:

¢ mikroorganizmus és anyagcsere terméke (virus, baktérium, gomba)
¢ makroorganizmus (névény, allat)

4) Fizioldgiai, idegrendszeri és pszichés igénybevétel:

Az igénybevétel lehet dinamikus és statikus. Az embert testileg nem lehet tulterhelni. Idegi alulterhelés a
monotonia, tulterhelés a stressz.

7.4. Baleset: Az emberi szervezetet ért:

e egyszerikilsé hatas

e sérilt akaratdtdl figgetlendl

e hirtelen vagy rovid idé alatt kovetkezik be (kvazi baleset- fokozott veszélyeztetés esete.)
e sérllést, mérgezést vagy mas egészségkarosodast, ill. halalt okoz.

7.5. Munkabaleset: (Cél a megel6zés.) Az a baleset, ami:

e amunkavallalot éri
e szervezett munkavégzés kozben vagy azzal 6sszefliggésben kovetkezik be
e flggetlen: - helytél - id6ponttdl - sérilt kdzrehatasatol

A munkabalesetet haladéktalanul jelenteni kell a munkahelyi vezetének, aki errél jegyz6kdnyvet koteles felvenni.
Minden esetben meg kell kdvetelni a jegyz6kdnyv felvételét.

Nem munkabaleset: A sérilt lakdsardl a munkahelyre vagy visszamenet kozben éri; kivéve, ha a munkaltaté sajat
vagy bérelt jarm(ivével tortént, ez (ti baleset, ami tarsadalombiztositdsi és nem munkavédelmi kategdria. Az (ti
balesetet is jelenti kell.

7.6. Sulyos munkabaleset:

e asérilt meghal (azonnal, vagy a baleset kdvetkeztében 1 éven belil)

e érzékszerv vagy szaporodasi képesség elvesztése

e életveszélyes allapot (orvosi vélemény szerint)

e sulyos csonkulds (hivelykujj, vagy két masik ujj elvesztése, ennél stlyosabb csonkulds. Mindig a
folyamatban a legsulyosabb allapot a perdonté)

e beszél6képesség elvesztése, felt(ing torzulas, bénulas vagy elmezavar.

Sulyos munkabelsetet azonnal (pl. telefonon, személyesen) jelenteni kell a terlletileg illetékes munkavédelmi
hatdsagnak, valamint a rendérségnek. A helyszint biztositani kell, valamint ha tovabbi veszélyforrast nem jelent és
nem akaddlyozza a mentést, akkor a balesetkori allapotban meg kell rizni.
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7.7. Uzemi baleset: Térsadalombiztositasi térvény szabalyozza (1997.évi LXXXIIl.tv.). Cél az utdlagos ellatads. Az a

baleset:

a biztositottat éri

foglalkozasa korében végzett munkakdzben vagy azzal 6sszefliggésben

illetve munkaba jovet, menet, ha a kozlekedés a lehet§ legrovidebb Uton tortént beleértve a
szlikséges kisebb kitéréket is. Pl.: gyerek isibe, oviba vitele; napi bevasarlas; kdzeli hozzatartozd
betegapoldsa. (Uzemi Uti baleset)

7.8. Kizaré okok (a tarsadalombiztositd nem ismeri el munkabalesetnek a balesetet az alabbi esetekben):

sérllt ittas, kabitdszer, vagy egyéb a biztonsagos munkavégzést akadalyozdé szer hatasa alatt all
engedély nélkili munkavégzés, jarmUivezetés

rendetlen, szabalytalan, gondatlan munkavégzés, illetve rendbontas

munkdba jovet- menet sziikségesnél nagyobb kitérével

sérilését szandékosan okozza

baleset bejelentést vagy orvosi segitség igénybevételének szandékos késleltetése.

7.9. A mentés és elsésegélynydjtas sorrendje:

Ha a segitségnyujtd egyedil van, akkor a segélynyujtds kdzben kiabdaldssal hivjon segitséget
(dramitottet nem szabad magéra hagyni).

Szabaditsuk ki a sérultet veszélyes helyzetbdl (dramkorbdél).

Amennyiben szlikséges, biztositsuk a helyszint.

A kiszabaditds utdn azonnal kezdjik meg a segitségnyujtast és sziikség esetén az Ujraélesztést.
Azonnal hivjunk orvost, mentét.

Szlkség esetén értesitslk a villamos mUlveket, a mlszaki mentéket, esetleg a tlizoltdkat.

7.10. Els6ésegélynyujtas:

légzés ellenbrzése

vérkeringés ellendrzése

ha eszméleténél van a mentdket értesiteni kell

ha eszméletlen, de van légzése és szivmikodése az arc gyengéd Utogetésével élesztgetjik,
szivtajékat vizes ruhaval dorzsoljuk.

ha eszméletlen és nem lélegzik: mesterséges |élegeztetést kell alkalmazni

ha eszméletlen, nem lélegzik és biztosan nincs vérkeringése: beallt a klinikai haldl, de az
Ujraélesztés még segithet:

két befuvassal kezdlink (mesterséges lélegeztetés)

30 6sszenyomas (szivmasszazs)

két befuvas Ezt addig kell folytatni, amig az orvos meg nem érkezik, vagy a vérkeringés helyre
nem all.

A {6 veszély elhdritasa utan az egyéb séruléseket el kell 1atni.

7.11. Az Gjraélesztés abécéje:

A= Atjarhatd légutak biztositasa

B= Belélegzés potlasa, befuvasos Iélegeztetés
C= Cirkulacio (keringés) potlasa, szivkompresszio
D= Defibrillalds, drogok, definitiv terapia
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8. Az egyéni védBeszkozok jeldlései:

8.1. Az egyes technologiakbdl adddo veszélyforrasok és a védelmi eszkozeik:

@

VEDGSISAK
HASZNALATA
KOTELEZO0!

VéddGsisak: leesé targyak veszélye esetén, valamint gépi teheremelés sordn

LATHATOSAGI

VEDOMELLENY
HASZNALATA KOTELEZ!

Lathatdsagi mellény: jdrm(iforgalom mellett végzett munkak esetén

BIZTONSAGI BETETES
VEDGCIPD HASZNALATA
KOTELEZ(!

Biztonsagi védd&cipd: Leesd targyak, talpdtszurds veszélye esetén, faipari, fémipari, kertészeti, karbantartasi
munkdk sordn
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PORVEDD MASZK
HASZNALATA
KOTELEZ0!

Légzésvéds: Mérgez6, légzbszervet karosito, irritdld anyagok (kémiai anyagok, por, fust, g6z) esetén, faipari,
fémipari, karbantartasi munkak soran, porral jard tevékenységek esetén

VEDOSZEMUVEG
HASZNALATA
KOTELEZO!

Véd&szemiveg: Kirepll6 részek veszélye esetén faipari, fémipari, kertészeti, karbantartasi munkak soran

VEDGKESZTY(
HASZNALATA
KOTELEZ0!

Védd&kesztyU: kézsérilés veszélye esetén (éles, hegyes targyak, maro, irritald vegyi anyagok)

HALLASVEDO
HASZNALATA
KOTELEZO!

Hallasvédd: zajjal jardo munkak esetén (faipari, fémipari, kertészeti gépek lizemeltetése soran)
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8.2. Egyéni védbeszkdzok ellendrzése:
Munkakezdés el6tt gy6z6djon  meg egyéni védbeszkdzei dllapotardl, hasznalhatdsagdrol  és
mUkodEképességérdl.

8.3. Egyéni védbeszkdzok meguijitasa:
Kérje munkahelyi vezet6it6l vagy a biztonsagi és egészségvédelmi koordinatortdl az esetleg
megsérilt/megrongalddott, egyéb okbdl haszndlhatatlan, védelmi képességét elvesztett védBeszkozok
cseréjét.

8.4. Egyéni védbeszkozok haszndlata:
Az egyéni védGeszk6zok hasznalata kotelezd. Haszndlat el6tt mindig olvassa el az adott védGeszkoz gyartdi
hasznalati Utmutatoéjat. Ha nem all rendelkezésre, akkor kérje munkahelyi vezet6jétdl.

9. Altaldnos lizembiztonsdgi szabélyok:

9.1. Munkaterilet rendje:
A rendetlenség a munkahelyi balesetek egyik f6 elGidézéje.
RENDTARTAS A MUNKAHELYEN: EGY HELY MINDENRE ES MINDEN A MAGA HELYEN
Mindenki kdteles a munkahely rendjének és tisztasagdnak megtartasara.

Mindenki koteles a munkahelyén idében, kipihent allapotban, ALKOHOL és egyéb munkavégzé képességre
hatdst gyakorlé szert6l mentesen megjelenni!

9.2. Elektromos veszélyek:

Villamos berendezéseken csak villanyszerel6k végezhetnek munkat. Az elektromos vezetékeket évni kell a
feszitéstdl és vizzel vald érintkezéstdl.

Villanyszerelési, vagy mas, elektromos berendezéssel folytatott munkat nem szabad paras, esds idében
végezni.

Elektromos berendezésen végzett munkanal reteszelje, vagy jeldlje meg az inditd késziiléket a véletlen
beinditas megel&zése érdekében.

Ha észleli egy berendezés meghibasoddsat, ne probalja meg azt sajat maga megjavitani, hanem bizza az ilyen
munkat szakképzett személyre.

10. A kézi anyagmozgatasra vonatkozd eldirasok:

A segédeszkdz nélkuli kézi anyagmozgatas az anyagmozgatdsi munka végzésének legGsibb, legegyszerlbb
modja. A baleseti statisztikakbdl megallapithatd, hogy az anyagmozgatas kdzben el6fordult 6sszes balesetek
tobb mint egyharmada kézi anyagmozgatas kdzben fordult el6. A balesetek oka legtdbbszor a figyelmetlen
munkavégzés, a munkavédelmi el8irdsok (pl. stilynormak) figyelmen kivil hagyasa, a mozgatas (emelés) kozben
felvett helytelen testtartas.

10. 1. A kézi anyagmozgatasi tevékenység mUveletei:
e ateher megfogadsa,

e emelés,
o szdllitas,
o |etevés.

A megfogds el6tt ellendrizni kell, hogy a teher nincs-e lerogzitve, a feltlintetett vagy becsllt suly az el8irt
hatdrokon belll van-e, megvan-e a biztonsagos megfogds lehetdsége.

Az emelés megkezdése el6tt olyan testhelyzetet kell felvenni, amely mellett a legkisebb a gerincoszlop
igénybevétele. A célszerl testhelyzet Iényege, hogy az emelés megkezdésekor a térdek be vannak hajlitva, a
hat egyenes, a dolgozo és a teher egylttes sulypontja a labak altal hatdrolt terilet felett helyezkedik el. Az
emelést lassu, egyenletes mozgdssal valo felemelkedéssel célszer(l végezni.

Oldal 10/ 15



Szallitaskor a terhet a testhez kozel kell tartani, és torekedni kell a terhelés egyenletes eloszlasara. Sulyos vagy
terjedelmes terheket nem a teste el6tt, hanem a vallon vagy a haton célszer( szallitani. A teher letevése eldtt
meg kell gy&z8dni arrdl, hogy a teher biztonsdgosan lehelyezhet6-e az adott helyre. Az ujjsérilések
megel6zésére célszer(i a lerakdsi helyre el6zetesen alatéteket helyezni. A teher letevésekor a célszer(
testhelyzet ugyanaz, mint az emeléskor, vagyis a térdek behajlitottak, a hdat egyenes. Nehéz teher
mozgatasakor célszerd a terhet el6szor asztal magassagra emelni valamilyen eszkdz segitségével, majd innen
tovabb emelni a vallra kézi erével.

11. Létra, dllvany haszndlatdanak biztonsagi szabalyai:

Létrak:

¢ A hasznalat el6tt a létrat szemrevételezéssel meg kell vizsgalni;

e Tilos sérilt 1étrat hasznalni (pl. fokhiany, torott fok)!

o A létrat ugy kell feldllitani, hogy az a haszndlat alatt végig stabilan alljon;

e Tilos a létrat kell6 teherbirassal nem rendelkezd helyhez, anyaghoz tdmasztani!

e szilard alapra kell dllitani Ugy, hogy a létrafokok vizszintes helyzetben maradjanak;
* 3 létrdkat hasznalatuk elStt elmozdulas, elcsuszas ellen biztositani kell;

¢ Alétra hosszat Ugy kell megvaélasztani, hogy az elegendd magassagban nyuljon tul az elérend6 munkaszinten
ezzel lehet6vé téve a biztonsagos kilépést és kapaszkodast; tehat a normal Iétra legfelsé harom fokat nem
szabad létrafokként hasznalni!

e A kitolhatd és egymasba illesztett (tObbtagu) létrat csak Ugy szabad hasznalni, ha biztositott, hogy a
|étraelemek hasznalat kdzben egymashoz képest nem mozdulnak el;

o A |étradkat hasznalatuk elStt elmozdulas ellen biztositani kell;
e Egy létran egyszerre csak egy személy dolgozhat!
¢ A létran valod folyamatos munkavégzés esetén - sziikség szerint — pihenét kell tartani!

¢ A létra hasznalata kdzben a kapaszkoddasnak, valamint a biztonsdgos, stabil allas lehet&ségének biztositottnak
kell lennie;

e Amennyiben a |létrara teherrel kell felmenni, az nem korlatozhatja a kapaszkodas lehet&ségét.

e Ne masszon soha szétcsuUszhato létrara. A kétagu létrat lanccal vagy kotéllel kell biztositani a szétcsuszas
ellen!

e El kell hatarolni a munkatertletet és gondoskodni kell az allandd fellgyeletrél akkor, ha létrat kozlekedési Ut
kozelében, atjaréban, ajtéd kozelében hasznaljak!

e Ha szlkséges el kell terelni a forgalmat!

o A létrat csak rendeltetésszerlien szabad hasznalni! Ne hasznalja anyagtarolasra!

Allvanyok:

Leesés elleni védelem céljara kialakitott allvanynak szilardnak, elegenden magasnak kell lennie, és legaldbb egy

labdeszkaval, egy kozépdeszkaval és egy korlattal, vagy azzal egyenértékl megoldassal kell rendelkeznilk. Az

allvanypadozat széle és az épitmény sikja kdzott a tavolsag nem lehet 30 cm-nél nagyobb. Az allvanyt tilos korlat
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nélkal 6sszeépiteni! A munkavégzés helyszine —ha onnan lezuhands lehetséges — akkor a munkavégzés szintje és
az allvanypadozat jardszintje kdzotti tdvolsag nem lehet 2,0 m-nél nagyobb.

12. Képerny6 el6tti munkavégzés

A monitor el6tt folyamatosan csak 6 6rat lehet dolgozni, dranként 10 perc pihenét kell beiktatni, kétévente I1atds
vizsgalaton kell részt venni.

A szamitdgépes munkahelyek kialakitasa, a képerny8k szabdlytalan elhelyezése gyakran okoz faradtsagot,
szemromlast, idegfesziltséget stb.

12.1 A képerny8s munkahelyek kialakitasanak minimalis kovetelményei

A képernyds berendezést gy kell kialakitani, Gzembe helyezni, illetve Gzemben tartani, hogy rendeltetésszerd
hasznalat esetén ne jelentsen egészségi kockazatot vagy balesetveszélyt a munkavallaldk szamdra.

12.2 A képernyd bedllitasa

A képerny6t Ugy allitsuk be, hogy a kezel6 mintegy 20 fokos szogben lefelé tekintve merélegesen lassa a
képernyé fellletét. Szeme ilyenkor a képerny6 kézepére esik. Ugyeljink arra, hogy a képerny6n megjelené
legfelsé betlisor ne kerlilhessen a horizontvonal, vagyis a szem magassaga folé. Ez azt jelenti, hogy a szemUuink
vizszintes tekintet mellett a képcsé felsé élére tekint, ha ettél eltéréen felfelé kell tekinteni, ez kedvezétlen
fejtartast, a fej felesleges mozgasat, gyors elfaradast eredményez.

A jelfényességet (kontraszt és fényerd) a szemuinknek kellemes modon a megvildgitassal 6sszhangban allitsuk be
ugy, hogy megeréltetés nélkil legyen olvashaté a képernyén megjelend szbveg.

A képerny§ a hasznald igényeinek megfelel6en legyen kdnnyen és szabadon elfordithatd, donthetd.

A képernyé legyen mentes olyan tikrozédéstdl és fényvisszaver6déstdl, amely a hasznaldnak kényelmetlenséget,
|atasi nehézséget okozhat.

Fontos: hogy a képernyd mindig el6ttiink kozépen alljon, mert az oldalt elhelyezett képernyd nézése felesleges
erdkifejtést és a mozgasszervek tulterhelését jelenti.

12.3 Billentytizet

A billentylizet mindig el6ttiink k6zépen, az asztallap szélétél mintegy 10 cm tdvolsagra helyezkedjen el, ezaltal
kezlinket meg tudjuk tdmasztani az asztal szélén és kényelmesebben végezhetjik a munkankat.

Az egeret a billenty(zet jobb, vagy baloldala mellé helyezzik (attol fliggden, hogy jobb, vagy bal keziinkkel
hasznaljuk) és egérpadon mozgassuk.

12.4 A munkasik és a munkaasztal

A képerny§ el6tti munkavégzéshez lehet6leg allithatd magassagu munkaasztalt célszerd hasznalni. Ha ez nem all
rendelkezésre, akkor olyan munkaszéket kell alkalmazni, amely magassaga allithato.

A munkaasztal magassagat az aldbbiak szerint kell bedllitani: - asztallap magassaga a padozattdl mérve 72 cm +
- kozepes billentylizet magassag 3 cm = - munkasik magassaga 75 cm.
A munkaszéket ennek megfelelSen allitsuk be.

A szék magassaganak beallitasat kovetden ellendrizzik, hogy a székben helyet foglalva a combok és az alkar
vizszintes, az asztal alsé éle és a comb felsé része kozott elegendd tavolsag all-e rendelkezésre. Allithatd
magassagu asztal esetén az asztal munkasikjat és a szék Ul6fellletét az ismertetettek szerint allitsuk be.

Az asztallap mérete minimalisan 160 X 80 cm legyen. A legoptimalisabb a 160 X 90 cm.

12.5 A munkaszék

A munkaszék legyen stabil, tovabba biztositsa a hasznald konny(, szabad mozgasat és kényelmes testhelyzetét.
A szék akkor megfelel, ha:

- az Uléfeltlet magassaga konnyen allithatd, - kilon ulélappal és hatlappal rendelkezik, - karfa
rendelkezésre all,

- az Ul6lap, a tdmla és a karfa pdrnazott,
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- a szék tamldja magassagban allithaté és donthetd,

- a deréktamla rugalmas ellenalldsba ltk6zzon és hatrafelé nyomas megsz(inésével vissza kell térnie a
normalis allasba, ez jo rugdzast igényel.

Akkor tlink a széken kényelmesen, ha:
- az also labszarak kényelmesen, kozel fliggdlegesen helyezkednek el,

- a talpak kényelmesen megtamaszkodnak a padlén vagy a ldbtdmaszon, - a hat- és a nyak - oldalrol nézve
- enyhén ivelt és kissé el6re délt,

- a combok kozel vizszintesek,
- a felkarok - laza tartdsban kozel fuggblegesek,
- az alkarok felfekszenek a karfara és vizszintesek.

Fontos, hogy a szék stabilitdsat 5 gorgékodn guruld 1ab biztositja és a gdrgdk épek, és kozuluk legaldbb kettd
rogzithetd.

Monitor, munkaasztal, munkaszék helyes beallitasa

AP
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12.6 Irattarto

A képernyd§ elStt végzett munka fontos eszkdze az irattartd. Hasznalata kikliszoboli a felesleges fejmozgast,
megkdnnyiti a feldolgozandd szévegek bevitelét. Haszndlata csak ott nem szikséges, ahol szovegmasolds nem,
illetve csak minimalis mértékben torténik.

Ugy helyezziik el, hogy a rajta rogzitett széveget a horizont vonal alatt kb. 20 fokos szégben térténé lefelé
tekintéssel lassuk. Felllete ne legyen fényes.

12.7 A képernyd, a billenty(izet, az irattartd egyittes elhelyezése

A képerny§ elStt végzett munka soran a képernyét, a billenty(izetet és az irattartot véltakozva nézzik. Emiatt
ezeket ugy kell elhelyezni, hogy egyforman 40-60 cm tavolsagra legyenek a szemunktdl. Ezaltal biztositott, hogy a
pupilla nem végez felesleges mozgast.

12.8 Képerny8s munkahely elhelyezése a helyiségben

A képerny8s munkahelyet gy célszerli a munkahelyiségben elhelyezni, hogy a képernyé merélegesen alljon az
ablakra, attol legaldbb 2 m tdvolsagra legyen a fal vagy mds sotét felllet felé forditva. Biztositani kell a
helyiségben a dolgozdk kozotti beszéd- és latdsi kapcsolatot. Helytelen a bedllitds, ha a képerny6 az ablak felé
néz, vagy az ablak a hatunk mogott helyezkedik el, és igy a képernyd parhuzamos az ablakkal. Az elsé esetben az
ablakon bejové fény és a képerny6 fellletén meglévd fénysirlség kilonbség miatt a szemuink folyamatos
adaptdcios kényszer alatt all, ami gyors kifaradast eredményez. Ha a hatunk mogott van az ablak, akkor
testlinkkel arnyékot vetiink a képerny6 fellletére.

12.9 A tlikr6z8dés kiklszobolése

A vildgos fellletek, az ablak vagy a mesterséges fény a képernyd felUletére kerilve zavard tikrézédést okoz,
ennek kikliszobolése rendkivil fontos. Ez torténhet a képerny6é mas ismertetett helyes elhelyezésével, de
lamellas fliggony felszerelésével és a lamelldk helyes beallitasaval.

A tikrozEdés a képernyd el6tt dolgozot érd egyik legkedvezbtlenebb hatas. llyen kérilmények kozott végzett
munkanal rovid idén belll a szem informaciofelvevé képessége csokken és ezzel egylitt a szem megerdéltetése is
bekovetkezik. A kénnyezésnek, a szem kivordsddésének, illetve a szem remegésének okat leggyakrabban a
tikrozédésben kell keresni.

A lamellas fuggonyt ugy allitsuk be, hogy a kdzvetlen fénysugar ne essen a képerny6 fellletére.

A megyvildgitas lehet direktvilagitds, amikor fentrél lefelé terjed a fény, illetve indirekt, amikor az lentrél felfelé
irdnyul, és a mennyezetrdl visszaver6dd, szort fény biztositja a képerny6s munkavégzéshez leginkabb megfelel§
megyvilagitast. A munkaasztalon a billenty(izetnél sziikséges megvilagitas 500 lux.

A képernyénél dolgozd munkavallald felett 1,5 m2 sugard korben nem lehet fényforras.

Hangsulyozni kell, hogy a képerny&s munkahelyek elhelyezését kell el6bb megtervezni, és csak utdna
kovetkezhet a vilagitotestek kiosztdsa.

12.10 Térkovetelmények

A munkahelyet Ugy kell megtervezni és méretezni, hogy a hasznaldnak legyen elegendé tere testhelyzete és
mozgasai valtoztatdsahoz.

12.11 Zaj

A munkahelyhez tartozé berendezések okozta zajt figyelembe kell venni a munkahely berendezésekor, kilonos
tekintettel arra, hogy ne zavarja a figyelmet és a beszédmegértést.

12.12 Klima

A munkahelyhez tartozo berendezések nem fejleszthetnek olyan mennyiségl hét, hogy az a munkavallalénak
diszkomfort-érzést okozzon.

A hasznalé legyen védve a sugdrzo és daramlo héhatasoktol és az asztal alatt hét termel6 berendezésektdl.
A pdratartalmat megfelel§ szinten kell biztositani és tartani.
12.13 Sugarzas

Minden sugarzast a lathatd fénysugdrzas kivételével, a hasznald egészsége és biztonsaga szempontjabdl
elhanyagolhaté szintre kell korlatozni.
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13. Covid-19 koronavirus jarvannyal kapcsolatos tdjékoztatas
SARS-CoV-2 virus altal okozott betegség.
A betegség tlinetei: magas laz, kohogés, légszomj, influenza szerd tinetek.

Terjedésének maddja: elsésorban szoros érintkezés esetén, vagy cseppfert6zéssel terjed, de elkaphatd ugy is,
hogy megérintik a szennyezett fellletet, majd az arcukat.

Lappangasi id6: A lappangasi id6 2 és 14 nap kozott is lehet. A virus a tlinetek megjelenése el6tt, a lappangasi idé
alatt is terjedhet.

Elkertlés lehetséges mddjai: Gyakori szappanos kézmosds, kézfertGtlenités, masokkal a kbzvetlen fizikai
érintkezés kerllése, zart térben lehetSleg 1,5-2 m tavolsag megtartdsa mas emberektdl. Zart térben a szdj és az
orr eltakarasa. Kohogés, tlisszentés esetén az arc elfedése. A lehetséges megfert§z6dott személyek elkilonitése.

Teend6k a tlinetek észlelése esetén: Maradjon otthon, munkahelyére ne menjen be. Telefonon, emailben
értesitse munkaltatdjat a kialakult helyzetr6l. Telefonon vegye fel a kapcsolatot a haziorvosaval a tovabbi
teend6kkel kapcsolatban.
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