Tantargy neve: Keresztény iinnepek és szimbélumok KLM szak Kreditértéke: 2
Neptunkod: TANANB2001, TANALB2001

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”60% elmélet+40%
gyakorlat

A tandra tipusa, éraszama: 2ea+0 gyak. /hét az adott félévben 30 o6ra, levelezé tagozaton 10 ora.
Targykod:BNTANI2082
Az adott ismeretatadasaban alkalmazand6 tovabbi médok, jellemzok:

e aszorgalmi idGszak heteire lebontott tematika k6zos elektronikus feliileten elérhetd
o a feladatok, a kidolgozasuk és értékelésiik szempontsora a kdzos elektronikus feliileten
e szakirodalom, digitalis tananyag biztositasa a kozos elektronikus feliileten

A szamonkérés modja: vizsga és a félév soran adott irasbeli és szobeli feladatok
Az ismeretellen6rzésben alkalmazand6 tovabbi modok:
Feladatok:

o (rasbeli és szobeli feladatok és értékelésiik
e prezentacio a kiadott témakorok egyikébol, onértékelés, oktatdi visszajelzés
e egyéni és vagy csoportmunka - Kiadott témak, témakor alapjan; értékelésiik

A tantargy tantervi helye: 6. félév

Eldtanulmanyi feltételek: nincsenek

Tantargyleiras:

Bevezetés a keresztény linnepek €s szimbolumokba, alapfogalmak
Torténeti rétegek a kalendariumi szokasokban; keresztény és kereszténység elotti elemek és
jelképeik, jelentéseik
A profan szakralis és id6 fogalmai, a "megszentelt id6"; az egyhazi év, a polgari év fogalmai
A katolikus liturgia és szimbolumok.Szentek-védészentek- jelképek, attributumok.
Az egyhazi év iinnepei, tinnepkorei és jelképei, jelképrendszere
A szentelmények és jelentségiik
Jeles napok, linnepi szokasok —gesztusok, ritusok, magikus eljarasok
A népi vallasossag ¢és kiilonbozo jelképei, targyai, megnyilvanulasai

Koételez6 és ajanlottirodalom:

1. Karacsony-Molnar ErikaTatrai ZsuzsannaJeles napok, iinnepi szokdsok.Mez6gazda Kiadd,
Budapest 1997ISBN: 9789632865812

2. Jankovics Marcell: Jelkép-kalenddrium. http://mek.oszk.hu/05000/05097

3. Magyar Néprajz VII. Népszokas, néphit, népi vallasossag. toszerk., Domotor Tekla; ISBN:
9630549220 vonatkozo fejezetei http://mek.oszk.hu/02100/02152/html/07/

4. Pakozdi Istvan (2010):4 bdarany menyegzdje. A katolikus liturgia és szimbolumok. Tihanyi
Apatsag Kiado, Tihany, ISBN: 9789639983021

5. Ténczos VilmosSzimbolikus formadk a folklorbanKairosz Kiado, 2007; ISBN:
9789636620394; Nyiss kaput, angyal! Moldvai csingé népi imadsagok. Archetipikus
szimbolizacio és élettér (Budapest, 2001), ISBN: 9639337080

Eléirt szakmai kompetenciak, kompetencia-elemek, amelyek kialakitisahoz a tantargy
jellemzoéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa
- Atfogodan ismeri az adott képzési teriilet targykorének alapvetd tényeit, irdnyait és hatarait.
- Ismeri a szakteriiletéhez k6t6d6 legfontosabb Gsszefliggéseket, elméleteket és az ezeket felépitd
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fogalomrendszert.

- Ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési €s probléma-megoldasi modszereit.

- Birtokéban van azon ismeretek korének, amelyek sziikségesek az adott €s mas képzési teriileten
foly6 mesterképzésbe valo belépéshez.

- Atfogodan ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai normakat.

- Rendelkezik azzal a tudassal, azokkal a képességekkel, attitlidokkel, amelyek szakmajat az
allampolgari miiveltség meghatarozott koréhez kotik.

b) képességei

- Ellatja a szakképzettségének megfelelé6 munkakort.

- Elvégzi a szakteriilete ismeretrendszerét alkotd diszciplindk alapfokil analizisét, az §sszefiiggések
szintetikus megfogalmazasat és adekvat értékelését.

- Szakteriilete eljarasrendjét, legfontosabb elméleteit és az azokkal dsszefiiggd terminologiat
feladatai végrehajtasakor alkalmazza.

- Megérti €s hasznalja szakteriiletének jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat magyar és
idegen nyelven, rendelkezik a hatékony informaciokeresés és -feldolgozas ismereteivel a
szakteriilete vonatkozasaban.

- Megért, illetve értelmez 0sszefliggd szovegeket, valamint vizualis jelekkel, tipografiai
eszkozokkel, ikonokkal tagolt szovegeket, tablazatokat, adatsorokat, vizualis szovegeket mozgo-,
alloképeket, térképeket, diagramokat.

- Rutin szakmai problémaékat azonosit, feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges
elvi és gyakorlati hatteret, azokat standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval megoldja.

- Megtervezi és megszervezi sajat 6nallo tanulasat, ahhoz a hozzaférhetd forrasok legszélesebb
korét hasznalja.

- Munkahelye er6forrasaival gazdalkodik, felhasznalva szakmai tudasat.

C) attitiidje

- Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

- Nyitott szakmaja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikodése alapveto jellemzdinek
hiteles kozvetitésére, atadasara.

- Nyitott a szaktertiletén zajlo szakmai, technoldgiai fejlesztés €s innovacidé megismerésére,
elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

- Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkozévé valjon.

- Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is a jogszabalyok és etikai
normak teljes korti figyelembevételével hozza meg dontését.

- Torekszik arra, hogy a problémakat lehetéleg masokkal egylittmiikodésben oldja meg.

- Folyamatos személyes tanulasat a kozjo szolgalataban értelmezi.

d) autonémiaja és felelossége

- Varatlan dontési helyzetekben is 6nalldan végzi az atfogd, megalapozd szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Szakmai utmutatés alapjan végzi atfogd és specialis szakmai kérdések végiggondolasat €s adott
forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Onalldan végzi munkajat tevékenysége kritikus értékelése és folyamatos korrekcioja mellett.

- Felelosséggel részt vallal szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

- A szakteriilete megalapozd nézeteit felelosséggel vallalja.

- Onall6 tovabbtanulassal vagy szervezett tovabbképzések segitségével meglévd készségeit fejleszti
és olyan j kompetenciakat sajatit el, amelyek segitségével alkalmassa valhat egy szervezeten beliil
felelosségteljes munkakor vallalasara.

Tantargy felelése: Dr. Karacsony-Molnar Erika féiskolai tanar, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté: -







